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ANEXO1 
FORMATO UNICO 

ACTA DE INFORME DE GESTIÓN 
(Ley 951 de marzo 31 de 2005) 

 
1. DATOS GENERALES: 

 
A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: Samuel José Lobato Polo 
B. CARGO: Gerente  
C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL): Hospital José Rufino Vivas  
D. CIUDAD Y FECHA: Dagua (Valle), Marzo 30 de 2020  
E. FECHA DE INICIO DE LA GESTIÓN: 01 Enero 2016  
F. CONDICIÓN DE LA PRESENTACIÓN:   
     RETIRO _XX_ SEPARACIÓN DEL CARGO ______ RATIFICACIÓN 
G. FECHA DE RETIRO, SEPARACIÓN DEL CARGO O RATIFICACIÓN: 31 Marzo de 2020  
 

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTIÓN: 
 
La E.S.E. Hospital José Rufino Vivas de Dagua,  es una Institución que tiene como Misión prestar Servicios 
de Salud de baja complejidad y complementarios, mediante el desarrollo de programas de promoción de la 
salud y prevención de la enfermedad. Participamos en la ejecución de proyectos sociales orientados al 
paciente a través  de una gestión eficiente, para contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida de la 
población dagüeña.  
 
La Gerencia del Hospital a través del Plan de Desarrollo, ha definido los aspectos importantes para el 
cumplimiento de la misión institucional,  estos temas son objeto de la gestión a realizar en el período 
institucional, estas se desarrollaron de acuerdo a los siguientes programas: 
 

 Trabajo interinstitucional para contribuir al aseguramiento Universal de la población Dagueña. Atención 
en salud con calidad y con elementos complementarios creativos. (Fortalecimiento de los servicios de 
baja complejidad en especial en la zona rural del municipio). Con énfasis en promoción de la salud y 
prevención de la enfermedad, priorizando la población vulnerable (niños, embarazadas, discapacitados, 
adultos mayores etc.) 

 

 Acreditación en Salud (Derechos y Deberes de los pacientes, Seguridad del Paciente, humanización en 
la prestación del servicio, gestión del riesgo). 

 

 Gestión del talento humano, para garantizar los derechos laborales en su integralidad, destacando las 
acciones encaminadas a la prevención del riesgo profesional. 

 

 Formular los procesos y procedimientos encaminados a la gestión del riesgo y desastres en el 
Municipio de Dagua, desde nuestra competencia. 

 

 Actualización tecnológica de los equipos biomédicos, plataforma informática y mejoramiento de la 
infraestructura, como elemento de la gestión administrativa. 
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 Gestión financiera y Rentabilidad Social. 
 

En las vigencias del año 2016 a 2019 la Institución  sostiene y mejora en el día  a día  en el cumplimiento  a 
la  Certificación  de Icontec  en estándares  de Calidad , según   los lineamientos de la Norma ISO:9001 
actualización vanguardista  de la misma  en la versión norma en la versión  2015. 
 
El Hospital José Rufino dentro de la vigencia 2016 a 2019 ha sostenido ante la Secretaria  Departamental  
de Salud  del Valle, la estrategia   IAMI   “INSTITUCION AMIGA  DE LA MUJER  LA INFANCIA  e  
igualmente  se  actualizó y certifico al personal de enfermería en  AIPI.   
 
En materia financiero  para estas  vigencias (2016 a 2019) , el Hospital José Rufino  Vivas,  ante  el 
Ministerio  de Salud y  Protección Social   fue calificado  SIN RIESGO financiero, lo cual  ha permitido   
mostrar  una Salud  Financiera en pro de fortalecer el buen  servicio  y atención con calidad  a los  usuarios, 
en pro de  la cobertura hacia los programas dado el crecimiento de la población.   
 
Con respecto al  cumplimento  del Decreto 1072 de 2015 en  normatividad en materia de SISTEMA DE 
GESTION  DE SEGURIDAD Y SALUD  EN EL TRABAJO, la Institución avanza  en  implementación, en pro 
de velar por el bienestar y condición  laboral en el sitio de trabajo de sus  colaboradores de igual manera 
creando  conciencia  laboral al interior  de la misma de los riesgos laborales .   
  
 GESTIÓN ADMINISTRATIVA  Y GESTIÓN HUMANA 

Durante este cuatrenio la entidad se esmeró por tener al día el pago de las prestaciones sociales de todo el 

personal, con de fin de que  los trabajadores se sintiera motivado a realizar sus funciones de buena manera.  

También se puede evidenciar que en estos cuatro años la Institución contaba con un déficit presupuestal el 

cual se ha disminuido en estos dos últimos años. 

 INFRAESTRUCTURA 

Para este cuatrenio la Institución no adelanto reformas estructurares significativas, ya que su flujo de caja 
no permitió realizar remodelaciones a la entidad, sin embargo se realizaron mantenimientos preventivo y 
correctivos de algunas áreas de la Institución con el fin de que no se afectara la prestación de  servicio. Es 
importante informar que para la vigencia 2019 la Institución  adelanto los proyectos de ampliación y 
remodelación de los puestos de salud de Borrero Ayerbe y Queremal, con el fin de mejorar la calidad en los 
servicios de estos puestos de  salud y así mismos  poder brindar una mejor calidad vida a los habitantes del 
área de influencia. 
 
 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 

 

La Gerente durante estos periodos de administración implementó estrategias para mejorar los procesos 
administrativos y asistenciales para brindar oportunidad en la atención médica y odontológica, la 
oportunidad en consulta médica se ha mantenido en promedio a 3 días, igualmente para la consulta 
odontológica se ha mantenido en un promedio de 2 a 3 días; las filas se han ido desapareciendo 
gradualmente a medida que hemos realizado cambios en nuestros procesos internos, apoyado por el 
personal del área de SIAU (Sistema de Información y Atención al Usuario), esta área ha venido realizando 
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actividades de gestión y solución de quejas e inconformidades de los usuarios; entre los cuales se 
encuentran trámites administrativos y recepción de sugerencias, recomendaciones y felicitaciones. 

 
Se ha mejorado en Urgencias el proceso de admisión y atención de nuestros usuarios, a través del cual se 
inició la clasificación de los pacientes para su atención como lo indica la Resolución 5596 del año 2015 
llamado TRIAGE: C1: Emergencia, C2: Urgencias, C3: Atención prioritaria y C4: Atención durante el día. 
Además cuando se requiere se brinda  refuerzos de profesional médico para dar más oportunidad en la 
atención médica. 

 
 NUEVOS PROYECTOS 
 
Se tiene proyectado la terminación de las ampliaciones y remodelaciones de los Puestos de Salud de 
Borrero Ayerbe y Queremal y gestionar la dotación de equipos y muebles enseres con la Gobernación del 
Valle del Cauca. 
 
En vista de que el parque automotor se encuentra un poco desgastado por los años de uso, se gestionara 
con los entes respectivos la adquisición de un nuevo vehículo. 
 
 
3. PLANTA DE PERSONAL: 
 
 
Detalle de la planta de personal de la Entidad Vigencia 2019 
 
 

Concepto Total de 
cargos de la 

planta 

Número de cargos 
provistos  

Número de cargos 
vacantes 

 A la fecha de inicio de la gestión 49 48 1 

 A la fecha de retiro, separación 
del cargo o ratificación  

49 46 3 

Variación porcentual  0% -4.08%  

Cargos de carrera administrativa:    

 A la fecha de la fecha de inicio 
de la gestión  

32 31 1 

 A la fecha de retiro, separación 
del cargo o ratificación 

32 29 3 

Variación porcentual 65% -4.08%  

 
 
Se observar que la  planta  no fue ocupada en un 4.08%, observable en el  número de vacantes al terminar 
la gestión vigencia  al 31 de diciembre 2019. 
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Detalle de la planta de personal de la Entidad Vigencia 2020 
 

Concepto Total de 
cargos de la 

planta 

Número de cargos 
provistos  

Número de cargos 
vacantes 

 A la fecha de inicio de la gestión 49 48 1 

 A la fecha de retiro, separación 
del cargo o ratificación  

49 44 5 

Variación porcentual  0% -8.16%  

Cargos de carrera administrativa:    

 A la fecha de la fecha de inicio 
de la gestión  

32 31 1 

 A la fecha de retiro, separación 
del cargo o ratificación 

32 29 3 

Variación porcentual 65% -4.08%  

 
Se observar que la  planta  no fue ocupada en un 8.16%, observable en el  número total  de vacantes al 
terminar la gestión vigencia 15 Marzo/2020. 
 
4. SITUACION DE LOS RECURSOS: 
 
Detalle pormenorizado sobre la situación de los recursos, por cada una de las vigencias fiscales cubiertas 
por el período entre la fecha de inicio de la gestión y la fecha de retiro, separación del cargo o ratificación, 
así: 
 
A. Recursos Financieros:  

Concepto  Valor 

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01  del mes enero y el día 31 de diciembre 2016 

Activo total   8.031.658.867 

 Corriente 4.914.984.124 

 No corriente  3.116.674.743 

Pasivo total  858.431.191 

 Corriente  705.670.452 

 No corriente  152.760.739 

Patrimonio  7.173.227.676 

 

Concepto  Valor 

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 de diciembre 2016 

Ingresos operacionales  7.075.619.562 

Gastos operacionales  2.345.804.886 

Costos de venta y operación  5.060.314.972 

Resultado operacional -330.500.296 

Ingresos extraordinarios  2116257070 

Gastos extraordinarios  499.990.750 

Resultado no operacional  1.285.766.024 
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Concepto  Valor 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01  del mes enero y el día 31 de diciembre 2017 

Activo total   8.158.919.298 

 Corriente 4.736.343.191 

 No corriente  3.422.576.107 

Pasivo total  1.066.710.711 

 Corriente  972.542.811 

 No corriente  94.167.900 

Patrimonio  7.092.208.587 

 
 

Concepto  Valor  

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 de diciembre 2017 

Ingresos operacionales  6.840.917.143 

Gastos operacionales  1.877.479.123 

Costos de venta y operación  5.372.120.441 

Resultado operacional -408.682.421 

Ingresos extraordinarios  742.015.934 

Gastos extraordinarios  426.119.312 

Resultado no operacional  -92.785.799 

 
 

Concepto  Valor 

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01  del mes enero y el día 31 de diciembre 2018 

Activo total   8.559.007.803 

 Corriente 5.699.667.536 

 No corriente  2.859.340.267 

Pasivo total  720.094.946 

 Corriente  628.588.298 

 No corriente  91.506.648 

Patrimonio  7.838.912.857 

 
 

Concepto  Valor  

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 de diciembre 2018 

Ingresos operacionales  7.677.518.078 

Gastos operacionales  1.549.113.704 

Costos de venta y operación  4.720.593.522 

Resultado operacional 1.407.810.852 

Ingresos extraordinarios  290.782.843 

Gastos extraordinarios  666.813.895 

Resultado no operacional  1.031.779.800 
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Concepto  Valor   

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el día 01   del mes enero y el día 31 de Diciembre 2019 

Activo total   9.108.685.171 

 Corriente 6.386.245.103 

 No corriente  2.722.440.068 

Pasivo total  581.950.102 

 Corriente  504.299.776 

 No corriente  77.650.327 

Patrimonio  8.526.735.069 

  

Concepto  Valor  

Vigencia fiscal Año 2019  comprendida entre el día 01   del mes enero y el día 31 de Diciembre 2019 

Ingresos operacionales  7.908.481.035 

Gastos operacionales  1.725.447.475 

Costos de venta y operación  5.462.450.077 

Resultado operacional 20.583.483 

Ingresos extraordinarios  395.384.332 

Gastos extraordinarios  701.454.423 

Resultado no operacional  414.513.392 

 
 
 
 

Concepto  Valor   

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el día 01  del mes enero y el día 29 de Febrero 2020 

Activo total   9.734.267.307 

 Corriente 7.049.959.424 

 No corriente  2.684.307.883 

Pasivo total  1.001.881.887 

 Corriente  930.494.586 

 No corriente  71.387.301 

Patrimonio  8.732.385.420 

Concepto  Valor  

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el día 01  del mes enero y el día 29 de Febrero 2020 

Ingresos operacionales  1.345.299.750 

Gastos operacionales  202.154.412 

Costos de venta y operación  791.863.667 

Resultado operacional 351.281.671 

Ingresos extraordinarios  47.950.876 

Gastos extraordinarios  193.582.194 

Resultado no operacional  205.650.353 
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B. Bienes Muebles e Inmuebles 

 
 

Concepto  Valor 

Vigencia fiscal Año  2016 comprendida entre el día 01 del mes enero  y el día 31  de diciembre 2016 

Terrenos   56.534.457 

Edificaciones  496.458.595 

Construcción en curso  0 

Maquinaria y equipo  149.636.878 

Equipo de transporte, tracción, y elevación                              833.715.163 

Equipos de comunicación y  computación  280.038.690 

Muebles, enseres y equipo de oficina  347.826.906 

Bienes muebles en bodega   18.540.530 

Redes, líneas y cables  27.842.244 

Plantas, ductos túneles  15.323.134 

Otros conceptos  827.392.226 

 
 

Concepto  Valor  

Vigencia fiscal Año  2017 comprendida entre el día 01 del mes enero  y el día 31  de diciembre 2017 

Terrenos   56.534.457 

Edificaciones  496.458.595 

Construcción en curso  0 

Maquinaria y equipo  141.482.867 

Equipo de transporte, tracción, y elevación  768.123.194 

Equipos de comunicación y  computación  285.571.536 

Muebles, enseres y equipo de oficina  328.548.631 

Bienes muebles en bodega 18.540.530 

Redes, líneas y cables  27.555.145 

Plantas, ductos túneles  15.323.135 

Otros conceptos  807.761.295 

 

Concepto  Valor  

Vigencia fiscal Año  2018 comprendida entre el día 01 del mes enero  y el día 31  de diciembre 2018 

Terrenos   56.534.457 

Edificaciones  496.458.595 

Construcción en curso  0 

Maquinaria y equipo  133.684.730 

Equipo de transporte, tracción, y elevación  700.983.118 

Equipos de comunicación y  computación  279.428.442 

Muebles, enseres y equipo de oficina  311.411.943 

Bienes muebles en bodega 18.540.530 

Redes, líneas y cables  27.241.945 

Plantas, ductos túneles  15.323.135 

Otros conceptos  756.367.454 
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Concepto  Valor (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 de Diciembre 2019 

Terrenos   56.534.457 

Edificaciones  496.458.595 

Construcción en curso  1.209.749.512 

Maquinaria y equipo  170.933.989 

Equipo de transporte, tracción, y elevación  606.311.510 

Equipos de comunicación y  computación  269.028.937 

Muebles, enseres y equipo de oficina  298.414.263 

Bienes muebles en bodega 18.540.530 

Redes, líneas y cables  26.928.745 

Plantas, ductos túneles  15.323.135 

Otros conceptos  719.681.968 
 
 
 

Concepto  Valor (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 29 de Febrero 2019 

Terrenos   56.534.457 

Edificaciones  496.458.595 

Construcción en curso  1.318.782.465 

Maquinaria y equipo  127.884.277 

Equipo de transporte, tracción, y elevación  645.581.369 

Equipos de comunicación y  computación  268.121.916 

Muebles, enseres y equipo de oficina  297.414.772 

Bienes muebles en bodega 18.540.530 

Redes, líneas y cables  26.902.644 

Plantas, ductos túneles  15.323.135 

Otros conceptos  718.631.794 
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5. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: 
 
Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el período entre la fecha de inicio de la 
gestión vigencias 2016, 2017, 2018, 2019, al 28 Febrero/2020, los valores presupuestados, los 
efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecución. 
 

INGRESOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01 del mes Enero y el día 31 de Diciembre 2016 
 

Aportes de la nación     

Recursos propios  $9.193145.169 $9.466.381.993 103% 

Otros conceptos     

 
Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el período entre la fecha de inicio de la 
gestión vigencias 2016, 2017, 2018, 2019, al 28 Febrero/2020, los valores presupuestados, los 
efectivamente gastados y el porcentaje de ejecución. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

INGRESOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes Enero y el día 31 de Diciembre 2017 
 

Aportes de la nación     

Recursos propios  $9.690.322.009 $9.566.451.004 99% 

Otros conceptos     

GASTOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01 del mes Enero y el día 31 de Diciembre 2016 
 

Funcionamiento   $7.403.672.278 $7.194.001.288 97% 

Inversión   $1.789.472.891  $168.728.490 9% 

Otros conceptos     
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INGRESOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes Enero y el día 31 de Diciembre 2018 
 

Aportes de la nación  0 0 0 

Recursos propios  $9.869.616.231 $9.537.920.743 97% 

Otros conceptos     

  
          

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

GASTOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes Enero y el día 31 de Diciembre 2017 
 

Funcionamiento   $7.974.566.372 $7.657.881.145 96% 

Inversión   $1.715.755.637 $152.203.487 9% 

Otros conceptos     

GASTOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes Enero y el día 31 de Diciembre 2018 
 

Funcionamiento   $8.199.359.911 $7.451.183.848 91% 

Inversión   $1.670.256.320 $42.558.155 3% 

Otros conceptos     
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INGRESOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el 01 del mes Enero y el día 31 de Diciembre 2019 
 

Aportes de la nación  0 0 0 

Recursos propios  $9.811.318.129 $8.850.770.038 90% 

Otros conceptos     

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

INGRESOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el 01 del mes Enero y hasta el día 28 de Febrero 2020 
 

Aportes de la nación     

Recursos propios  $1.824.360.891 
 

$1.130.125.379 
 

62% 

Otros conceptos     

 
 
 

GASTOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el 01 del mes Enero y el día 31 de Diciembre 2019 
 

Funcionamiento   $7.933.868.915 
 

$7.068.421.184 
 

89% 

Inversión   $1.667.698.436 

 
$1.278.088.195 

 
77% 

Otros conceptos     
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8. CONTRATACIÓN: 
 
Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el período entre la fecha de inicio de la 
gestión vigencias 2016, 2017, 2018, 2019, al 31 Marzo/2020, el número de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestación de servicios, adquisición de bienes, 
suministro, mantenimiento, asesorías, consultarías, etc.) y modalidades de contratación.  
 
 

Modalidad de 
contratación  

 
Objetos contractuales  

No. de contratos 
en proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de pesos) 

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2016 
 

 
 

Contratación 
Directa 

REALIZAR TODOS LOS DISEÑOS, 
ESTUDIOS TECNICOS, 
GESTIONAR Y LOGRAR LA 
AUTORIZACON DE PERMISOS Y 
LICENCIAS DEL PROYECTO 
“RECONSTRUCCION Y 
ADECUACION DE LOS CENTROS 
DE SALID DEL CORREGIMIENTO 
DE BORRERO AYERBE Y DEL 
QUEREMAL DEL MUNICIPIO DE 
DAGUA (DEPARATAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA)  

20.12.03-22 01 $97.000.000 

SERVICIO DE SOPPORTE 
TECNICO, MANTENIMIENTO, 
ACTUALIZACION, EJECUCION 
DEPROCESOS ESPECIALES Y 
CAPACITACIION SOBRE SISTEMA 
R-FAST. 

20-12-06-03 01 $30.000.000 

REALIZAR SANEAMIENTO DE 
APORTES PATRONALES Y LA 
RECUPERACION DE 
EXCEDENTES A FAVOR DEL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E.   

20-12-06-004 01 $3.000.000 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE TODOS LOS 
EQUIPOS BIOMEDICOS DEL 

20-12-04-08 01 $22.000.000 

GASTOS 

Concepto del 
ingreso   

Valor presupuestado   Valor ejecutado   Porcentaje de 
ejecución   

(millones de pesos) (millones de pesos)  

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el 01 del mes Enero y hasta el día 28 de Febrero 2020 
 

Funcionamiento   $5.832.092.092 
 

$725.822.396 
 

12% 

Inversión   $470.308.166 
 

$99.317.964 
 

21% 

Otros conceptos     
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Modalidad de 
contratación  

 
Objetos contractuales  

No. de contratos 
en proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de pesos) 

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2016 
 

HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E Y DE LOS PUESTOS DE 
SALUD QUEREMAL Y KM 30 DEL 
MUNICIPIO DE DAGUA-VALLE.  

PRESTACION DE SERVICIOS 
COMO ROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN 
GINECOLOGIA Y OBSTETRICA.  

20-12-06-006 01 $17.500.000 

RECOLECCION, TRANSPORTE, 
TRATAMIENTO Y DISPOSICION 
FINAL DE LOS DESECHOS 
HOSPITALARIOS EN EL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS E.S.E DE 
DAGUA VALLE DEL CAUCA.  

20-12-06-011 01 $19.700.000 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS 
DE AIRE ACONDICIONADO DEL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E DEL MUNICIPIO DE DAGUA- 
VALLE  

20-12-04-007 01 $22.600.000 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE TODOS LOS 
EQUIPOS ODONOLOGICOS DEL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E EN SU SEDE DE DAGUA Y 
DE LOS PUESTOS DE SALUD 
QUEREMAL Y KM 30 DEL 
MUNICIPIO DE DAGUA-VALLE.  

20-12-04-09 01 $21.700.000 

REALIZAR LA GESTION DE 
COBRO DE LAS OBLIGACIONES 
ECONOMICAS EN MORA MAYO A 
180 DIAS POR CONCEPTO DE 
PRESTACION DE SEVICIOS DE 
SLAUD QUE ADEUDAN LAS 
ENTIDADES CON QUE EL 
HOSPITAL TENGA VINCULO 
CONTRACTUAL O LE PRESTE 
SUSU SERVICIOS, A FAVOR DEL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E DEL MUNICIPIO DE DAGUA.    

20-12-06-005 01 $3.000.000 

AUTOEVALUACION DE LOS 
ESTANDARES DE ACREDITACION 
Y ESTRUCTURA DEL PLAN DE 
MEJORA ACORDE A LAS 
POLITICAS GERENCIALES EN 
FUNCION DEL ARTICULO 7º DE LA 
RESOLUCION 2082 DE 2014 DEL 
MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCION SOCIAL.   

20.12.03-28 01 $16.000.000 

PRESTACION DE SERVICIOS 
COMO ROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN 
GINECOLOGIA Y OBSTETRICA.  

20-12-06-017 01 $17.500.000 

SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS 20-12-07-010 01 $260.000.000 
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Modalidad de 
contratación  

 
Objetos contractuales  

No. de contratos 
en proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de pesos) 

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2016 
 

INSUMOS INTRAHOSPITALARIOS 
Y AMBULATORIOS REQUERIDOS 
EN LAS AREAS DE 
HOSPITALIZACION,, URGENCIAS 
DEL HOSPITAL JOSE RUFINO 
VIVAS E.S.E Y CONSULTA 
EXTERNA AMBULATORIA A 
USUARIOS DE LAS DIFERENTES 
E.P.S Y E.P.S SUBSIDIADAS QUE 
EL HOSPITAL TENGA 
CONTRATADO DE ACUERDO A LA 
DEMANDA Y NECESIDADES DE 
LA INSTITUCION PARA CUMPLIR 
INTEGRALMENTE CON LA MISION 
HOSPITALARIA.   

INTERVENTORIA TECNICA Y 
FINANCIERA PARA ELPROYECTO 
DENOMINADO: DISEÑOS, 
ESTUDIOS TECNICOS, 
GESTIONAR Y LOGRAR LA 
AUTORIZACION DE PERMISOS Y 
LICENCIAS DEL PROYECTO 
“RECONSTRUCCION Y 
ADECUACION DE LOS CENTROS 
DE SALID DEL CORREGIMIENTO 
DE BORRERO AYERBE Y DEL 
QUEREMAL DEL MUNICIPIO DE 
DAGUA (DEPARATAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA)   
 

20.12.03-23 01 $8.000.000  

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA 
CAPACITAR Y HACER 
IMPLEMENTACION DE MANUAL 
DE POLITICAS CONTABLES , 
PREPARACION ESFA Y 
ACOMPAÑAMIENTO DE LA 
PREPARACION DE LA 
INFORMACION HASTA 
DICIEMBRE DE 2016.  

20-12-01-019 01 $18.000.000 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
CONSULTORIA PARA 
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA 
DE GESTION DE CALIDAD Y 
ASESORIA PARA 
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE 
TRANSICION A LA NUEVA 
VERSION ISO 9001:2015 DEL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E DE DAGUA VALLE DEL 
CAUCA.  

20-12-01-015 01 $36.117.600 

CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS EN EL AREA JURIDICA 
PARA LA ASESORIA LA DEFENSA 

20-12-06-021 01 $12.625.000 
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Modalidad de 
contratación  

 
Objetos contractuales  

No. de contratos 
en proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de pesos) 

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2016 
 

JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE 
LOS DIFERENTES PROCESOS 
QUE SE ENCUENTRAN ENN 
CURSO Y LOS QUE SE 
PRESENTEN DURANTE LA 
EJECUCION DEL CONTRATO EN 
DONDE LA E.S.E SEA PARTE 
DEMANDADA.  

OPERAR LOS SERVICIOS POR 
PROCESOS Y SUBPROCESOS 
CONEXOS Y COMPLEMENTARIOS 
EN SALUD DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E DE DAGUA.  

20-12-06-13 01 $594.000.0000 

OPERAR LOS SERVICIOS POR 
PROCESOS Y SUBPROCESOS 
CONEXOS Y COMPLEMENTARIOS 
EN SALUD DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E DE DAGUA.  

20-12-06-01 01 $549.000.0000 

OPERAR LOS SERVICIOS POR 
PROCESOS Y SUBPROCESOS 
CONEXOS Y COMPLEMENTARIOS 
EN SALUD DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E DE DAGUA.  

20-12-06-020 01 $326.500.0000 

OPERAR LOS SERVICIOS POR 
PROCESOS Y SUBPROCESOS 
CONEXOS Y COMPLEMENTARIOS 
EN SALUD DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E DE DAGUA.  

20-12-06-013 01 $594.000.0000 

REALIZAR ESTUDIO TECNICO EN 
EL HOSPITAL JOSE RUFINO 
VOVAS ES.SE PARA ANALIZAR 
LAS CARGAS LABORALES Y LA 
CREACION DE UNA PLANTA DE 
CARGOS TEMPORAL QUE LE 
PERMITA LLEVAR A CABO LA 
AFORMACION LABORAL DE LOS 
EMPLEADOS QUE SE 
ENCUENTRAN VINCULADOS EN 
EMPLEOS MISIONALES EN 
CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 
1376 DEL 26 DE JULIO DE 2014 
DEL DECRETO 583 DEL 08 DE 
ABRIL DE 2016 PARA MITIGAR LA 
ROTACION DEL PERSONAL A 
TRAVES DE LA 
ESTANDARIZACION DEL 
PROCESO DE CONTRATACION.  

20-12-06-018 01 $36.250.000 

PRESTACION DE SEVICIOS 
PROFESIONALES PARA LA 
ELABORACIONDE MEDIOS 
MAGNETICOS DEL AÑO 
GRABABLE 2014 DEL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VOVAS E.S.E. 

20-12-01-014 01 $4.400.000 

OPERAR LOS SERVICIOS POR 20-12-06-024 01 $390.000.000 
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Modalidad de 
contratación  

 
Objetos contractuales  

No. de contratos 
en proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de pesos) 

Vigencia fiscal Año 2016 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2016 
 

PROCESOS Y SUBPROCESOS 
CONEXOS Y COMPLEMENTARIOS 
EN SALUD DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E DE DAGUA. 

OPERAR LOS SERVICIOS POR 
PROCESOS Y SUBPROCESOS 
CONEXOS Y COMPLEMENTARIOS 
EN SALUD DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E DE DAGUA. 

20-12-06-001 01 $549.000.000 

 
 

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contratación Directa 
  

PRESTAR SERVICIOS MÉDICOS COMO 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO (CUENTAS 
MEDICAS) HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN PLANEAR 
OBJETIVOS Y METAS PARA LA 
DEPENDENCIA, GARANTIZANDO UN 
SERVICIO OPORTUNO A LOS 
USUARIOS, CUMPLIENDO CON 
TIEMPOS DE ENTREGA DE CUENTAS 
POR COBRAR Y GLOSAS, 
PROPORCIONANDO INFORMACIÓN 
CONFIABLE A LAS DIFERENTES ÁREAS 
MEDIANTE EL SEGUIMIENTO 
CONTINUO A LOS PROCEDIMIENTOS 
DISMINUYENDO ASÍ LAS 
RECLAMACIONES, GLOSAS Y NO 
CONFORMIDADES, CUMPLIENDO CON 
LAS ACTIVIDADES DE TAL MANERA 
QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.             

20-12.06-31 01 $5.070.000 

PRESTAR SERVICIOS MÉDICOS COMO 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO (CUENTAS 
MEDICAS) HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN PLANEAR 
OBJETIVOS Y METAS PARA LA 
DEPENDENCIA, GARANTIZANDO UN 
SERVICIO OPORTUNO A LOS 
USUARIOS, CUMPLIENDO CON 
TIEMPOS DE ENTREGA DE CUENTAS 
POR COBRAR Y GLOSAS, 

20-12.06-32 01 $4.005.000 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

PROPORCIONANDO INFORMACIÓN 
CONFIABLE A LAS DIFERENTES ÁREAS 
MEDIANTE EL SEGUIMIENTO 
CONTINUO A LOS PROCEDIMIENTOS 
DISMINUYENDO ASÍ LAS 
RECLAMACIONES, GLOSAS Y NO 
CONFORMIDADES, CUMPLIENDO CON 
LAS ACTIVIDADES DE TAL MANERA 
QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.             

PRESTAR SERVICIOS MÉDICOS COMO 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO (CUENTAS 
MEDICAS) HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN PLANEAR 
OBJETIVOS Y METAS PARA LA 
DEPENDENCIA, GARANTIZANDO UN 
SERVICIO OPORTUNO A LOS 
USUARIOS, CUMPLIENDO CON 
TIEMPOS DE ENTREGA DE CUENTAS 
POR COBRAR Y GLOSAS, 
PROPORCIONANDO INFORMACIÓN 
CONFIABLE A LAS DIFERENTES ÁREAS 
MEDIANTE EL SEGUIMIENTO 
CONTINUO A LOS PROCEDIMIENTOS 
DISMINUYENDO ASÍ LAS 
RECLAMACIONES, GLOSAS Y NO 
CONFORMIDADES, CUMPLIENDO CON 
LAS ACTIVIDADES DE TAL MANERA 
QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.             

20-12.06-33 01 $4.005.000 

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO (CONTRATACION) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
CONSISTENTE EN EJECUTAR LAS 
LABORES DE OFICINA, ARCHIVO, 
DIGITACIÓN, APOYO A LA GERENCIA Y 
SUBGERENCIA DE ACUERDO A LOS 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y QUE CONDUZCAN 
AL LOGRO DE OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES, CUMPLIENDO CON 
LAS ACTIVIDADES DE TAL MANERA 
QUE GARANTICEN EL ÉXITO 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 

20-12.06-42 01 $5.070.000 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

JOSE RUFINO VIVAS.                 

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(FACTURACIÓN/CAJERO). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y BRINDAR 
ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 
VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA. CUMPLIMIENTO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.           

20-12.06-44 01 $3.900.000 

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(FACTURACIÓN/CAJERO). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y BRINDAR 
ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 
VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA. CUMPLIMIENTO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.           

20-12.06-45 01 $3.900.000 

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(FACTURACIÓN/CAJERO). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y BRINDAR 
ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 
VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA. CUMPLIMIENTO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 

20-12.06-46 01 $3.900.000 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.           

PRESTAR SERVICIOS COMO 
SECRETARIA GERENCIA). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
EJECUTAR LAS LABORES DE OFICINA, 
ARCHIVO, DIGITACIÓN, APOYO A LA 
GERENCIA Y SUBGERENCIA DE 
ACUERDO A LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y 
QUE CONDUZCAN AL LOGRO DE 
OBJETIVOS INSTITUCIONALES, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.               

20-12.06-38   

PRESTAR SERVICIO COMO LIDER 
ASISTENCIAL HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN DIRIGIR, PLANEAR, 
Y COORDINAR LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES DE LA DIRECCIÓN 
ASIGNADA CON EL FIN DE 
GARANTIZAR LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO  DE ACUERDO CON LA 
DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS 
HUMANOS, FINANCIEROS, Y TÉCNICOS 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-35 01 $9.600.000 

PRESTAR SERVICIO COMO AUXILIAR 
AREA DE SALUD (ESTADISTICA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
EJECUCIÓN DE LABORES AUXILIARES 
EN MANEJO DE ARCHIVO DE 
HISTORIAS CLÍNICAS, 
DILIGENCIAMIENTO. CONSOLIDACIÓN, 
CONTROL, CODIFICACIÓN DE 
FORMULARIOS Y CÁLCULOS DE 
INDICADORES ESTADÍSTICOS EN LA 
INSTITUCIÓN, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.     
 
               

20-12.06-36 01 $3.413.799 
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GESTIÓN DE COBRO DE LAS 
OBLIGACIONES ECONÓMICAS EN 
MORA POR CONCEPTO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD 
QUE ADEUDA LAS ENTIDADES CON 
QUE EL HOSPITAL TENGA VÍNCULO 
CONTRACTUAL O LE PRESTE SUS 
SERVICIOS, A FAVOR DEL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, DEL MUNICIPIO 
DE DAGUA.  

20.12.03-6 01 $1.600.000 

PRESTAR SERVICIOS COMO 
TECNOLOGO EN RADILOGIA HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
PLANEAR OBJETIVOS Y ETAS PARA LA 
DEPENDENCIA, GARANTIZANDO UN 
SERVICIO OPORTUNO A LOS 
USUARIOS, CUMPLIMIENTO CON 
TIEMPOS DE ENTREGA DE CUENTAS 
POR COBRAR Y GLOSAS 
PROPORCIONANDO INFORMACIÓN 
CONFIABLE A LAS DIFERENTES ÁREAS 
MEDIANTE EL SEGUIMIENTO 
CONTINUO A LOS PROCEDIMIENTOS 
DISMINUYENDO ASÍ LAS 
RECLAMACIONES, GLOSAS Y NO 
CONFORMIDADES, CUMPLIENDO CON 
LAS ACTIVIDADES DE TAL MANERA 
QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.       

20-12.06-34 01 $7.800.000 

PRESTAR SERVICIOS COMO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
(COORDINADORA EN GESTION 
AMBIENTAL) HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 
CONSISTE EN LA EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES DE 
PROMOCIÓN Y APLICACIÓN DE 
NORMAS Y MÉTODOS SANITARIOS 
DESTINADOS A MEJORAR Y/O 
ESTABLECER LAS CONDICIONES DEL 
MEDIO AMBIENTE, A FIN DE 
PROTEGER LA SALUD DE LOS 
USUARIOS, TRABAJADORES Y 
COMUNIDAD EN EL ÁREA DE 
INFLUENCIA, ENMARCADOS EN LOS 
VALORES INSTITUCIONALES Y LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA CUMPLIENDO CON LAS 

20-12.06-43 01 ·$4.500.000 
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ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICE EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.        

PRESTAR SERVICIOS DE COMO 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
(VENTANILLA UNICA) HORA Y EVENTO 
EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO 
VIVAS CONSISTENTE EN BRINDAR 
ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 
VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.              

20-12.06-39 01 $3.413799 

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (HIGIENISTA) HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
PRESTAR ATENCIÓN INTEGRAL DEL 
NIVEL DE HIGIENE ORAL, EN LA 
ATENCIÓN Y CUIDADO DE PACIENTES 
EN EL SERVICIO, PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN, EN LOS DIFERENTES 
PUNTOS DE ATENCIÓN DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS, CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-102 01 $3.520.689 

PRESTAR SERVICIOS COMO 
COORDINADORA DE CALIDAD 
(ODONTOLOGO) HORA Y EVENTO EN 
LA E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO 
VIVAS, CONSISTENTE EN ASESORAR A 
LA GERENCIA Y A LAS ÁREAS DEL 
HOSPITAL EN EL DESARROLLO DE LOS 
SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD Y 
PLANEACIÓN. QUE CONTRIBUYAN A LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIO DE SALUD 
DE ÓPTIMA CALIDAD. PROPICIANDO LA 
CONSOLIDACIÓN DE UNA CULTURA DE 
SERVICIO HUMANIZADO Y 
MEJORAMIENTO  CONTINUO. 

200-12.06-40 01 $10.110.000 
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CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                    

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                      

20-12.06-37 01 $3.301.197 

PRESTAR SERVICIOS COMO 
COORDINADOR DE SISTEMAS E 
INFORMARTICA HORA Y EVENTO EN 
LA E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO 
VIVAS, CONSISTENTE EN DISEÑAR, 
ORGANIZAR, COORDINAR, 
CONTROLAR Y EJECUTAR PROCESOS, 
PROCEDIMIENTOS, PLANES, 
PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LOS SISTEMAS 
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
INFORMÁTICA REQUERIDOS POR LA 
ENTIDAD DEL DESARROLLO 
INFORMÁTICO DE LA ENTIDAD, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                          

20-12.06-41 01 $8.597.628 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 
COMO ENFERMERA DEL PLAN DE 
INTERVENCIÓN COLECTIVAS-PIC- 
PARA REALIZAR VISITAS DICTAR 
CHARLAS FORMATIVAS Y DE 
SENSIBILIZACIÓN, DIRIGIDA A LA 
COMUNIDAD DE LOS DIFERENTES 
BARRIOS, CORREGIMIENTOS, 
VEREDAS Y POBLACIÓN ESCOLAR DEL 
MUNICIPIO DE DAGUA.  

20-12.06-30 01 $1.076.331.247 

RECOLECCIÓN, TRANSPORTE 
TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN FINAL 
DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS Y 

20.12.06-08 01 $20.488.000 
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SIMILARES GENERADO POR LAS 
ACTIVIDADES DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E INTEGRADO POR 
UN PUNTO DE ATENCIÓN Y DOS 
PUESTOS DE SALUD (PRINCIPAL, 
BORRERO AYERBE Y QUEREMAL), LOS 
RESIDUOS A TRATAR SON 
BIOSANITARIOS, 
ANATOMOPATOLOGICOS, CORTO 
PUNZANTE, FÁRMACOS, REACTIVO, 
CONTENEDORES CONTAMINADOS Y 
METALES PESADOS. ADEMÁS SE 
INCLUYE EL ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
PROCESO DEL BUEN MANEJO DE 
RESIDUOS MEDIANTE UNA SERIE DE 
CAPACITACIONES TRIMESTRALES 
DONDE SE PUEDA INSTRUIR 
PLENAMENTE AL PERSONAL DEL 
ÁREA EN LA MATERIA, EL 
CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES 
SERÁ CONCERTADO POR EL 
CONTRATANTE.                            

PRESTACIÓN DE  SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA REALIZAR EL 
SANEAMIENTO DE APORTES 
PATRONALES Y RECUPERACIÓN DE 
EXCEDENTES A FAVOR DEL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS E.S.E DE DAGUA, 
CON LOS DIFERENTES FONDOS 
PÚBLICOS Y PRIVADOS DE SALUD, 
PENSIONES, CESANTÍAS Y 
ADMINISTRADORAS DE RIESGOS 
LABORALES.    

20.12.03-7 01 $1.600.000 

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (HIGIENISTA) HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
PRESTAR ATENCIÓN INTEGRAL DEL 
NIVEL DE HIGIENE ORAL, EN LA 
ATENCIÓN Y CUIDADO DE PACIENTES 
EN EL SERVICIO, PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN, EN LOS DIFERENTES 
PUNTOS DE ATENCIÓN DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS, CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-103 01 $3.520.689 

REALIZAR TODOS LOS ESTUDIOS DE 
SISMO RESISTENCIA Y LA 
METODOLOGÍA GENERAL AJUSTADA 
DE LOS CENTROS DE SALUD DEL 

20.12.03-11 01 $25.000.000 
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CORREGIMIENTO DE BORRERO 
AYERBE Y DEL QUEREMAL DEL 
MUNICIPIO DE DAGUA. 

ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE  20.12.07-09 01 $610.000 
PRESTACIÓN DE  SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO ABOGADO 
PARA LA ASESORÍA Y LA DEFENSA 
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LOS 
DIFERENTES PROCESOS QUE SE 
ENCUENTRAN EN CURSO Y LOS QUE 
SE PRESENTEN DURANTE LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO EN 
DONDE LA E.S.E SEA PARTE DE LA 
DEMANDADA. 

20.12.03-01 01 $23.400.000 

PRESTACIÓN DE  SERVICIOS DE 
BACTERIÓLOGA Y COORDINADORA 
PARA LA EJECUCIÓN DEL P.I.C 

20.12.03-14 01 $31.433.333 

 PRESTACIÓN DE  SERVICIOS DE 
AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA LA 
EJECUCIÓN DEL P.I.C 

20.12.03-15 01 $8.400.000 

 PRESTACIÓN DE  SERVICIOS DE 
AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA LA 
EJECUCIÓN DEL P.I.C 

20.12.03-16 01 $8.400.000 

 PRESTACIÓN DE  SERVICIOS DE 
ODONTÓLOGO A MEDIO TIEMPO PARA 
LA EJECUCIÓN DEL P.I.C. 

20.12.03-17 01 $14.000.000 

 ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN 
MEDIOS MAGNÉTICOS AÑO 2016  

20.12.03-21 01 $4.000.000 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
ENFERMERO(A) PARA LA EJECUCIÓN 
DEL P.I.C 

20.12.03-13 01 $21.700.000 

 PRESTAR LOS  SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
TRABAJADORRA SOCIAL DEL PLAN DE 
INTERVENCIÓN COLECTIVAS P.I.C 
PARA REALIZAR VISITAS DICTAR 
CHARLAS FORMATIVAS Y DE 
SENSIBILIZACIÓN, DIRIGIDA A LA 
COMUNIDAD DE LOS DIFERENTES 
BARRIOS, CORREGIMIENTOS, 
VEREDAS Y POBLACIÓN ESCOLAR DEL 
MUNICIPIO DE DAGUA DE LA E.S.E  
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS EN EL 
MARCO DE LA RESOLUCIÓN 518 DEL 
2015 DEL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL.                   

20-12.06-28 01 $15.500.00 

 COMPONENTE 1 
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE CADA UNO DE LOS 
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO 
DEL PUNTO DE ATENCIÓN PRINCIPAL 
EN DAGUA Y EL PUESTO DE SALUD KM 
30, JURISDICCIÓN DEL HOSPITAL JOSE 

20.12.04-05 01 $47.500.000 
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RUFINO VIVAS E.S.E, DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO 
EN LA PROPUESTA.  
COMPONENTE 2 
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE TODOS Y CADA UNO 
DE LOS EQUIPOS ODONTOLÓGICOS 
DEL PUNTO DE ATENCIÓN DE DAGUA  
Y LOS DOS PUESTOS DE SALUD (KM 
30 Y QUEREMAL) DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS. 

 CONSULTORÍA PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN Y AJUSTE AL 
SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTÍA 
DE CALIDAD DE LA ATENCIÓN DE 
SALUD DEL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD. 

20.12.03-20 01 $28.000.00 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN GESTIÓN 
SOCIAL Y COMUNITARIO PARA LA 
EJECUCIÓN DEL P.I.C  

20.12.03-22 01 $8.400.000 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
ODONTÓLOGO(A)  DE TIEMPO 
COMPLETO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
P.I.C 

20.12.03-18 01 $21.700.000 

 MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE CADA UNO DE LOS 
EQUIPOS BIOMÉDICOS DEL PUNTO DE 
ATENCIÓN DE DAGUA Y DE LOS DOS 
PUESTOS DE SALUD (KM 30 Y 
QUEREMAL) DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E  

20.12.04-19 01 $35.100.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
ODONTOLOGO HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES DE 
ODONTOLOGÍA EN PROGRAMAS DE 
PROMOCIÓN, PROTECCIÓN, 
RECUPERACIÓN DE LA SALUD ORAL Y 
REHABILITACIÓN DEL PACIENTE EN LA 
INSTITUCIÓN CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                  

20-12.06-101 01 $9.600.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
ODONTOLOGO HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES DE 
ODONTOLOGÍA EN PROGRAMAS DE 
PROMOCIÓN, PROTECCIÓN, 

20-12.06-100 01 $9.600.000 
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RECUPERACIÓN DE LA SALUD ORAL Y 
REHABILITACIÓN DEL PACIENTE EN LA 
INSTITUCIÓN CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                  

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA ASISTENCIAL DE LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
EJECUCIÓN DE LABORES 
PROFESIONALES, EN ACTIVIDADES 
MEDICAS DE PROTECCIÓN, 
DIAGNÓSTICO, TRATAMIENTO Y DE 
REHABILITACIÓN DEL PACIENTE.  
 
 

20-12.06-54 01 $14.400.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (HIGIENISTA) HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
PRESTAR ATENCIÓN INTEGRAL DEL 
NIVEL DE HIGIENE ORAL, EN LA 
ATENCIÓN Y CUIDADO DE PACIENTES 
EN EL SERVICIO, PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN, EN LOS DIFERENTES 
PUNTOS DE ATENCIÓN DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS, CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-104 01 $3.520.689 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO 
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-85 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 

20-12.06-87 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-88 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO 
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-89 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
PRESTAR SERVICIOS EN EL ÁREA DE 
MUESTRAS DE LABORATORIO CLÍNICO 
A PARTIR DE ACCIONES DE  NIVEL 
AUXILIAR QUE COMPLEMENTEN LA 
ATENCIÓN INTEGRAL BRINDADA A LOS 
USUARIOS DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 

20-12.06-97 01 $3.720.426 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
REVISORÍA FISCAL DE CONFORMIDAD 
CON LO ORDENADO EN EL ARTÍCULO 
228 DE LA LEY 100 DE 1993 Y EL 
ARTICULO 22 DEL DECRETO 1876 DE 
1994. 

20.12.03-12 01 $13.500.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA 
SALUD (BACTERIOLOGO) HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
EJECUCIÓN DE   LABORES 
PROFESIONALES DE ANÁLISIS DE 
LABORATORIO QUE APOYEN EL 
DIAGNOSTICO, PRONOSTICO, 
PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO DE 
ENFERMEDADES EN LA INSTITUCIÓN, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-98 01 $8.034.885 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (LABORATORIO 
CLINICO) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN PRESTAR 
SERVICIOS EN EL ÁREA DE MUESTRAS 
DE LABORATORIO CLÍNICO A PARTIR 
DE ACCIONES DE  NIVEL AUXILIAR 
QUE COMPLEMENTEN LA ATENCIÓN 
INTEGRAL BRINDADA A LOS USUARIOS 
DEL HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-99 01 $3.720.426 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 

20-12.06-94 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA 
SALUD (BACTERIOLOGO) HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
EJECUCIÓN DE   LABORES 
PROFESIONALES DE ANÁLISIS DE 
LABORATORIO QUE APOYEN EL 
DIAGNOSTICO, PRONOSTICO, 
PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO DE 
ENFERMEDADES EN LA INSTITUCIÓN, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-95 01 $8.034.885 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (LABORATORIO 
CLINICO) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN PRESTAR 
SERVICIOS EN EL ÁREA DE MUESTRAS 
DE LABORATORIO CLÍNICO A PARTIR 
DE ACCIONES DE  NIVEL AUXILIAR 
QUE COMPLEMENTEN LA ATENCIÓN 
INTEGRAL BRINDADA A LOS USUARIOS 
DEL HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-96 01 $3.720.426 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA- 
VACUNACION) HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN ACONDICIONAR LAS 
ÁREAS DE TRABAJO, ASISTIR CON 
HABILIDAD Y EFICACIA DENTRO DEL 
EQUIPO  MÉDICO PARA REALIZAR UN 
CUIDADO INTEGRAL, CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS. CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 

20-12.06-90 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-91 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.  

20-12.06-92 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-93 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 

20-12.06-86 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  
 
 

20-12.06-59 01 $14.400.000 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  
 
 

20-12.06-60 01 $14.400.000 

 PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONAL EN AUXILIAR PAI ÁREA 
SALUD (ENFERMERIA) HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.  

20-12.06-61 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-62 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.  

20-12.06-65 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
P.Y.P ÁREA SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-63 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(FACTURACIÓN/CAJERO). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y BRINDAR 
ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 

20-12.06-50 01 $3.900.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA. CUMPLIMIENTO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.           

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(FACTURACIÓN/CAJERO). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y BRINDAR 
ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 
VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA. CUMPLIMIENTO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.           

20-12.06-48 01 $3.900.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(FACTURACIÓN/CAJERO). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y BRINDAR 
ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 
VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA. CUMPLIMIENTO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.           

20-12.06-49 01 $3.900.000 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  

20-12.06-53 01 $14.400.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

 
 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-78 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 

20-12.06-84 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 

20-12.06-80 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO (SIAU). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y BRINDAR 
ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 

20-12.06-82 01 $3.301.197 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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CALLE  10 Nº.  21 – 48  TELÉFONOS: 2450 220  -  2450 520     FAX: 2450 605 
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DAGUA   -   VALLE   
 

 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA. CUMPLIMIENTO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.           

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-83 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 

20-12.06-81 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  

20-12.06-51 01 $14.400.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(FACTURACIÓN/CAJERO). HORA Y 
EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS CONSISTENTE EN 
REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y BRINDAR 

20-12.06-47 01 $3.900.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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DAGUA   -   VALLE   
 

 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

ATENCIÓN OPORTUNA. CONFIABLE. 
PUNTUAL Y RESPETUOSA A LOS 
USUARIOS. ENMARCADOS EN 
VALORES INSTITUCIONALES LAS 
POLÍTICAS DE CALIDAD DE LA 
EMPRESA. CUMPLIMIENTO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.           

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  

20-12.06-55 01 $14.400.000 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  

20-12.06-56 01 $14.400.000 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  

20-12.06-57 01 $14.400.000 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  

20-12.06-58 01 $14.400.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 

20-12.06-70 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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DAGUA   -   VALLE   
 

 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
COORDINACION DE PROMOCION Y 
PREVENCION HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUCIÓN DE 
LABORES DE DIRECCIÓN, 
CONDUCCIÓN, ORIENTACIÓN Y 
CONTROL DEL ÁREA DE DE 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN, 
INVOLUCRANDO LAS TAREAS 
ASISTENCIALES Y OPERATIVAS 
DENTRO DEL ÁREA, CUMPLIENDO CON 
LAS ACTIVIDADES DE TAL MANERA 
QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS. 

20-12.06-74 01 $8.034.885 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA- 
VACUNACION) HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN ACONDICIONAR LAS 
ÁREAS DE TRABAJO, ASISTIR CON 
HABILIDAD Y EFICACIA DENTRO DEL 
EQUIPO  MÉDICO PARA REALIZAR UN 
CUIDADO INTEGRAL, CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS. CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-69 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 

20-12.06-68 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-67 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-66 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA- 
VACUNACION) HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN ACONDICIONAR LAS 
ÁREAS DE TRABAJO, ASISTIR CON 
HABILIDAD Y EFICACIA DENTRO DEL 
EQUIPO  MÉDICO PARA REALIZAR UN 

20-12.06-64 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

CUIDADO INTEGRAL, CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS. CUMPLIENDO 
CON LAS ACTIVIDADES DE TAL 
MANERA QUE GARANTICEN EL ÉXITO, 
SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-71 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

20-12.06-72 01 $8.034.885 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (PROMOTOR DE 
SALUD) HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN EJECUTAR 
LABORES DE PROMOCIÓN DE LA 

20-12.06-73 01 $3.513.000 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.
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 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD CON EL FIN DE 
FOMENTAR ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-75 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-76 01 $3.513.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 

20-12.06-77 01 $3.513.000 
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 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
AREA  DE SALUD (ENFERMERIA) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
ACONDICIONAR LAS ÁREAS DE 
TRABAJO, ASISTIR CON HABILIDAD Y 
EFICACIA DENTRO DEL EQUIPO  
MÉDICO PARA REALIZAR UN CUIDADO 
INTEGRAL, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-79 01 $3.513.000 

 EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA EL 
HOSPITAL A SUMINISTRAR 
COMBUSTIBLES – GASOLINA 
CORRIENTE Y DIESEL, PARA EL 
PARQUE AUTOMOTOR DE LA E.S.E 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS DE 
DAGUA.  

20.12.06.128 01 $40.000.000 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  

20-12.06-129 01 $7.200.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
CONDUCTOR (ADMINISTATIVO) HORA 

20-12.06-110 01 $3.756.357 
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Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES DE TODAS LAS 
DEPENDENCIAS A TRAVÉS DE 
ACTIVIDADES DE MENSAJERÍA Y EN EL 
TRANSPORTE DEL PERSONAL 
AUTORIZADO POR LA ENTIDAD, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
CONDUCTOR (ADMINISTATIVO) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES DE TODAS LAS 
DEPENDENCIAS A TRAVÉS DE 
ACTIVIDADES DE MENSAJERÍA Y EN EL 
TRANSPORTE DEL PERSONAL 
AUTORIZADO POR LA ENTIDAD, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-111 01 $3.756.357 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
DE SERVICIOS GENERALES (ASEO) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN CONTRIBUIR Y 
MANTENER UNA EXCELENTE IMAGEN 
INSTITUCIONAL EN ASEPSIA Y 
DESINFECCIÓN, ENCAMINADO A LA 
PRESTACIÓN DE UN ADECUADO 
SERVICIO, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-112 01 $3.426.531 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
DE SERVICIOS GENERALES (ASEO) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN CONTRIBUIR Y 
MANTENER UNA EXCELENTE IMAGEN 
INSTITUCIONAL EN ASEPSIA Y 
DESINFECCIÓN, ENCAMINADO A LA 
PRESTACIÓN DE UN ADECUADO 

20-12.06-113 01 $3.426.531 
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JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

SERVICIO, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
DE SERVICIOS GENERALES (ASEO) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN CONTRIBUIR Y 
MANTENER UNA EXCELENTE IMAGEN 
INSTITUCIONAL EN ASEPSIA Y 
DESINFECCIÓN, ENCAMINADO A LA 
PRESTACIÓN DE UN ADECUADO 
SERVICIO, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-114 01 $3.426.531 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
DE SERVICIOS GENERALES (ASEO) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN CONTRIBUIR Y 
MANTENER UNA EXCELENTE IMAGEN 
INSTITUCIONAL EN ASEPSIA Y 
DESINFECCIÓN, ENCAMINADO A LA 
PRESTACIÓN DE UN ADECUADO 
SERVICIO, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-115 01 $3.426.531 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
DE SERVICIOS GENERALES (ASEO) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN CONTRIBUIR Y 
MANTENER UNA EXCELENTE IMAGEN 
INSTITUCIONAL EN ASEPSIA Y 
DESINFECCIÓN, ENCAMINADO A LA 
PRESTACIÓN DE UN ADECUADO 
SERVICIO, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-116 01 $3.426.531 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
DE SERVICIOS GENERALES (ASEO) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 

20-12.06-117 01 $3.426.531 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN CONTRIBUIR Y 
MANTENER UNA EXCELENTE IMAGEN 
INSTITUCIONAL EN ASEPSIA Y 
DESINFECCIÓN, ENCAMINADO A LA 
PRESTACIÓN DE UN ADECUADO 
SERVICIO, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR 
DE SERVICIOS GENERALES (ASEO) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN CONTRIBUIR Y 
MANTENER UNA EXCELENTE IMAGEN 
INSTITUCIONAL EN ASEPSIA Y 
DESINFECCIÓN, ENCAMINADO A LA 
PRESTACIÓN DE UN ADECUADO 
SERVICIO, CUMPLIENDO CON LAS 
ACTIVIDADES DE TAL MANERA QUE 
GARANTICEN EL ÉXITO, SEGURIDAD, 
COMODIDAD Y SATISFACCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DEL PACIENTE DE LA 
E.S.E  HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-118 01 $3.426.531 

 PRESTAR SERVICIOS MÉDICOS COMO 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO (CUENTAS 
MEDICAS) HORA Y EVENTO EN LA 
E.S.E HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN PLANEAR 
OBJETIVOS Y METAS PARA LA 
DEPENDENCIA, GARANTIZANDO UN 
SERVICIO OPORTUNO A LOS 
USUARIOS, CUMPLIENDO CON 
TIEMPOS DE ENTREGA DE CUENTAS 
POR COBRAR Y GLOSAS, 
PROPORCIONANDO INFORMACIÓN 
CONFIABLE A LAS DIFERENTES ÁREAS 
MEDIANTE EL SEGUIMIENTO 
CONTINUO A LOS PROCEDIMIENTOS 
DISMINUYENDO ASÍ LAS 
RECLAMACIONES. 

20-12.06-119 01 $7.393.000 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN EL 
PROCESO DE COSTOS POR 
PROCESOS Y VALORACIÓN DE 
INVENTARIOS EN LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS. 

20-12.06-122 01 $8.597.628 

 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO CORRECTIVO Y 
ADECUACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA DEL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS.  

20-12.06-139 01 $5.874.800 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

 PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO ODONTÓLOGA EN EL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS E.S.E, 
EN LOS PROGRAMAS DE PROMOCIÓN, 
PROTECCIÓN, RECUPERACIÓN DE LA 
SALUD ORAL Y REHABILITACIÓN DE 
LOS PACIENTES DE LA E.S.E DAGUA.   

20-12.06-135 01 $6.400.000 

 PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO MÉDICO GENERAL EN 
EL HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E. 

20-12.06-136 01 $9.600.000 

 CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO ASESOR 
FINANCIERO DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E.  

20-12.06-140 01 $3.000.000 

 SUMINISTRO DE INSUMOS REACTIVOS 
Y ELEMENTOS PARA EL LABORATORIO 
CLÍNICO DEL HOSPITAL JOSE RUFINO 
VIVAS E.S.E.   

20-12.06-137 01 $30.000.000 

 SUMINISTRO DE INSUMOS DE 
ODONTOLOGÍA PARA EL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS E.S.E.   

20-12.06-143 01 $14.000.000 

 CONTRATAR EL SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE PAPELERÍA Y ASEO 
PAREA EL ADECUADO 
FUNCIONAMIENTO DE LAS 
DEPENDENCIAS DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E.    

20-12.06-140 01 $13.022.000 

 SUMINISTRO DE GUANTES DE LÁTEX 
MEDICO QUIRÚRGICOS PARA EL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS E.S.E.    

20-12.06-138 01 $10.400.000 

 CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO ASESOR 
JURÍDICO  DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E. 

20-12.06-132 01 $8.634.662 

 CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES DE 
REVISORÍA FISCAL A LOS ESTADOS 
FINANCIEROS DE LA VIGENCIA FISCAL 
DEL AÑO 2017 DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E. EN 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES QUE PARA  TAL FIN 
PREVÉN LAS NORMAS VIGENTES.  

20-12.06-142 01 $1.500.000 

 CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DEL 
LOCAL COMERCIAL EN EL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS E.S.E. 

20-12.06-123 01 $4.800.000 

 CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS, CONTRATO SINDICAL EN 

20-12.06-132 01 $330.000.000 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

LA MODALIDAD DE TRABAJO 
COLECTIVO. 

 RECUPERACIÓN CARTERA MEDIANTE 
COBRO JURÍDICO JUDICIAL O 
EXTRAJUDICIAL DE LOS DINERO QUE 
POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD ADEUDAN A LAS EPSS, EPS Y 
ASEGURADORA AL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E. DEL MUNICIPIO 
DE DAGUA (SURA, CAPRECOM, SALUD 
TOTAL, CAFESALUD, DIRECCIÓN DE 
SANIDAD MILITAR, COOSALUD, 
SANITA, ARL, SURA, COOMEVA, EPS, 
SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD, 
CALI, FAMISALUD, SALUD COLOMBIA, 
POLICÍA NACIONAL, SECCIONAL 
SANIDAD VALLE, ASMETSALUD, 
ASOCIACIÓN INDÍGENA DEL CAUCA 
AIC, ASOCIACIÓN MUTUAL BARRIOS 
UNIDOS, QUIBDO, FAMISANAR, 
EQUIDAD SEGURO, CURZ BLANCA, 
COSMITET, COLPATRIA SEGURO, 
SEGUROS LA PREVISORA, QBE, 
SEGUROS S.A, AGRÍCOLA DE SEGURO, 
SEGUROS DEL ESTADO, MUNDIAL DE 
SEGUROS, LIBERTY, COMFENALCO 
VALLE, GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL 
CAUCA, SEGUROS 
GENERALESSURAMERICANA, 
CONSORCIO FIDUFOSIGA, NUEVA EPS.    

20.12.06-124 01 $2427.000.000 

 PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO 
AREA DE LA SALUD (ODONTOLOOGIA) 
HORA Y EVENTO EN LA E.S.E 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS, 
CONSISTENTE EN LA EJECUCIÓN DE 
LABORES TÉCNICAS EN 
PROCEDIMIENTO DE ODONTOLOGÍA 
REALIZANDO ACTIVIDADES DE 
PROMOCIÓN, PREVENCIÓN, 
DIAGNÓSTICO, TRATAMIENTO Y 
RECUPERACIÓN DEL PACIENTE, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-105 01 $3.520.689 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
CONDUCTOR (ADMINISTATIVO) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES DE TODAS LAS 
DEPENDENCIAS A TRAVÉS DE 

20-12.06-107 01 $3.756.357 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

ACTIVIDADES DE MENSAJERÍA Y EN EL 
TRANSPORTE DEL PERSONAL 
AUTORIZADO POR LA ENTIDAD, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
CONDUCTOR (ADMINISTATIVO) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES DE TODAS LAS 
DEPENDENCIAS A TRAVÉS DE 
ACTIVIDADES DE MENSAJERÍA Y EN EL 
TRANSPORTE DEL PERSONAL 
AUTORIZADO POR LA ENTIDAD, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-106 01 $3.756.357 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
CONDUCTOR (ADMINISTATIVO) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES DE TODAS LAS 
DEPENDENCIAS A TRAVÉS DE 
ACTIVIDADES DE MENSAJERÍA Y EN EL 
TRANSPORTE DEL PERSONAL 
AUTORIZADO POR LA ENTIDAD, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

20-12.06-108 01 $3.756.357 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
CONDUCTOR (ADMINISTATIVO) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES DE TODAS LAS 
DEPENDENCIAS A TRAVÉS DE 
ACTIVIDADES DE MENSAJERÍA Y EN EL 
TRANSPORTE DEL PERSONAL 
AUTORIZADO POR LA ENTIDAD, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 

20-12.06-109 01 $3.756.357 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE FISIOTERAPEUTA PARA 
ADELANTAR ACTIVIDADES DEL PLAN 
COLECTIVA –PIC- PARA REALIZAR  
VISITAS DICTAR CHARLAS 
INFORMATIVAS Y DE SENSIBILIZACIÓN 
DIRIGIDA A LA COMUNIDAD DE LOS 
DIFERENTES BARRIOS 
CORREGIMIENTOS, VEREDAS, Y 
MUNICIPIO  ESCOLAR  DEL MUNICIPIO 
DE DAGUA. 

20-12.06-120 01 $12.400.000 

 CONTRATAR LOS SERVICIOS DE 
TRATAMIENTO HOSPITALARIOS CON 
SUS ACTIVIDADES CONEXAS O 
COMPLEMENTARIAS, GENERADO POR 
LAS ACTIVIDADES DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E INTEGRADO POR 
UN PUNTO DE ATENCIÓN Y DOS 
PUESTOS DE SALUD (PRINCIPAL, 
BORRERO AYERBE Y QUEREMAL), LOS 
RESIDUOS A TRATAR SON 
BIOSANITARIOS, 
ANATOMOPATOLOGICOS, CORTO 
PUNZANTE, FÁRMACOS, REACTIVO, 
CONTENEDORES CONTAMINADOS Y 
METALES PESADOS. ADEMÁS SE 
INCLUYE EL ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
PROCESO DEL BUEN MANEJO DE 
RESIDUOS MEDIANTE UNA SERIE DE 
CAPACITACIONES TRIMESTRALES 
DONDE SE PUEDA INSTRUIR 
PLENAMENTE AL PERSONAL DEL 
ÁREA EN LA MATERIA, EL 
CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES 
SERÁ CONCERTADO POR EL 
CONTRATANTE.                            

20-12.06-125 01 $7.300.300 

 PRESTAR SERVICIOS COMO 
CONDUCTOR (ADMINISTATIVO) HORA 
Y EVENTO EN LA E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS, CONSISTENTE EN 
CONTRIBUIR EN EL DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES DE TODAS LAS 
DEPENDENCIAS A TRAVÉS DE 
ACTIVIDADES DE MENSAJERÍA Y EN EL 
TRANSPORTE DEL PERSONAL 
AUTORIZADO POR LA ENTIDAD, 
CUMPLIENDO CON LAS ACTIVIDADES 
DE TAL MANERA QUE GARANTICEN EL 
ÉXITO, SEGURIDAD, COMODIDAD Y 
SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADES 
DEL PACIENTE DE LA E.S.E  HOSPITAL 

20-12.06-121 01 $3.756.357 
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Modalidad de 
contratación  

Objetos contractuales  No. de 
contratos en 

proceso  

No. de 
contratos 

ejecutados  

Valor total 

 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2017 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2017 
 

JOSE RUFINO VIVAS.                 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
MEDICA DE LA  E.S.E HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS. 

20-12.06-126 01 $8.494.000 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE MEDICO GENERAL HORA EVENTO 
EN EL ÁREA DE COORDINACIÓN 
ASISTENCIAL DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS, EJECUCIÓN DE 
LABORES PROFESIONALES, EN 
ACTIVIDADES MEDICAS DE 
PROTECCIÓN, DIAGNÓSTICO, 
TRATAMIENTO Y DE REHABILITACIÓN 
DEL PACIENTE.  

20-12.06-127 01 $7.200.000 

 CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS EN EL AREA JURIDICA 
PARA LA ASESORIA Y LA DEFENSA 
JUDICIAL Y EXTRAJUDIALES DE LOS 
DIFERENTES PROCESOS QUE SE 
ENCUENTRAN EN CURSO Y LOS QUE 
SE PRSENTEN DURANTE LA 
EJECUCION DEL CONTRATO EN 
DONDE LA E.S.E SEA PARTE 
DEMANDADA.  

20-12-01-25  $21.000.000 

 
 

 
Modalidad 

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2018 
 

 COMPRAVENTA DE 16 CAMARAS DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD, 
INSTALACION Y REUBICACION DE LAS 
CAMARAS ACTUALES QUE SE 
ENCUENTRAN EN EL HOSPITAL JOSE 
RUFINOO VIVAS E.S.E DE DAGUA. 

20-12.02-001 01 $9.716.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO  ASESOR 
JURÍDICO DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS. 

 20-12.06-001 01 $50.400.000.00 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O  DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO ODONTÓLOGA EN EL 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS E.S.E. 
DAGUA; EN LOS PROGRAMAS DE 
PROMOCIÓN, PROTECCIÓN, 
RECUPERACIÓN DE LA SALUD ORAL Y 

 20-12.06-002 01 $19.200.000  
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Modalidad 

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2018 
 

Contratación Directa 
  

REHABILITACIÓN DE LOS PACIENTES 
DE LA E.S.E. DAGUA. 

SERVICIO DE SOPORTE TECNICO, 
MANTENIMINETO, ACTUALIZACION, 
EJECUCION DE PROCESO 
ESPECIALES Y CAPACITACION AL 
SISTEMA R-FAST, EN EL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS E.S.E.  

20-12.06-03 01 $31.027.500 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
MISIONALES Y NO MISIONALES EN 
LAS ÁREAS ADMINISTRATIVO 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS. 

 20.12.06-004 01 $340.000.000  

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 
GESTION COMO MEDICO GENERAL EN 
EL HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E DAGUA.  

20.12.06-005 01 $28.800.000 

PRESTACIÓN DE SERVICIO DE 
RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, 
TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN FINAL 
DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS Y 
SIMILARES, ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
PROCESO DEL BUEN MANEJO DE LOS 
RESIDUOS; Y El SUMINISTRO DE 
RECIPIENTES PARA LA SEGREGACIÓN 

DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS. 

 20-12.06-006 01 $ 16.000.000 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
ESPECIALIZADO PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS 
BIOMÉDICOS Y LOS EQUIPOS MÉDICOS 
DE APOYO HOSPITALARIO DEL PUNTO 
DE ATENCIÓN EN DAGUA  Y LOS DOS 
PUESTOS DE SALUD (BORRERO 
AYERBE Y QUEREMAL) DE LA ESE 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS DAGUA. 

 20-12.06-007 01 $42.000.000 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO INCLUIDO MANO DE 
OBRA Y EL SUMINISTRO DE 
REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS 
PARA LOS VEHÍCULOS DE PROPIEDAD 
DE LA ESE HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DAGUA. 

 20-12.06-007 01 $30.000.000 

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y 
ADECUACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA DEL 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS E.S.E. 

 20-12.06-008 01 $35.000.000 

ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE 
QUE PRESTE EL SERVICIO DE 
PARQUEADERO PARA EL PARQUE 

 20-12.06-009 01 $4.400.000 
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Modalidad 

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2018 
 

AUTOMOTOR DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS ESE DAGUA. 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
MISIONALES Y NO MISIONALES EN 
LAS ÁREAS ADMINISTRATIVO 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 

 20-12.06-010 01 $380.000.000 

CONTARTAR LAS PRESTACION DE 
SEVICIOS PROFESIALES DE LA 
REVISORIA FISCAL A LOS ESTADOS 
FINACIEROS DE LA VIGENCI FISCAL 
DEL AÑP 2018 DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS E.S.E EN 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES QUE PARA TAL FIN 
PREVVE LAS NORMAS VIGENTES. 

20-12.06-011 01  
$18.000.000 

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES DE 
REVISORÍA FISCAL A LOS ESTADOS 
FINANCIEROS DE LA VIGENCIA FISCAL 
DEL AÑO 2018 DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS ESE. EN 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES QUE PARA TAL FIN 
PREVÉN LAS NORMAS VIGENTES. 

 20-12.06-011 01 $ 18.000.000 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO INCLUIDO MANO DE 
OBRA Y EL SUMINISTRO DE 
REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS 
PARA LOS VEHÍCULOS DE PROPIEDAD 
DE LA ESE HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DAGUA. 

 20-12.06-012 01 $30.000.000 

    

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA  
CERTIFICAR EL SISTEMA DE GESTIÓN 
ISO 9001:2015, PARA EL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 

 20-12.06-013 01 $6.148.789 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA 
ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE 
LOS MEDIOS MAGNÉTICOS AÑO 2017 
EN CUMPLIMENTO A LOS DISPUESTO 
POR LA RESOLUCIÓN 000016 DE 22 DE 
MARZO DE 2018 EXPEDIDA POR LA 
DIRECCIÓN DE IMPUESTO DE ADUANAS 
NACIONALES (DIAN). 

 20-12.06-015 01 $4.000.000 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
MISIONALES Y NO MISIONALES EN LAS 
ÁREAS ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL 
OPERATIVO PARA LA ATENCIÓN EN 

20-12.06-016 01 $380.000.000 
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Modalidad 

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2018 
 

SALUD E.S.E. HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DE DAGUA. 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O  DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO ODONTÓLOGA EN EL 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS E.S.E. 
DAGUA; EN LOS PROGRAMAS DE 
PROMOCIÓN, PROTECCIÓN, 
RECUPERACIÓN DE LA SALUD ORAL Y 
REHABILITACIÓN DE LOS PACIENTES 
DE LA E.S.E. DAGUA. 

 20-12.06-017 01 $19.200.000  

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO MEDICO GENERAL EN 
EL HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 
E.S.E. DAGUA. 

 20-12.06-018 01 $24.000.000 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O  DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO ODONTÓLOGO 
COORDINADOR, PARA LA EJECUCIÓN 
DEL PLAN DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS (PIC) – 2018, EN EL 
MARCO DE LA RESOLUCIÓN 518 DEL 
2015 DEL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL. 

 20-12.06-019 01 $16.100.000 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO ODONTÓLOGA, PARA 
LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) – 
2018, EN EL MARCO DE LA 
RESOLUCIÓN 518 DEL 2015 DEL 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN 
SOCIAL. 

 20-12.06-020 01 $10.666.667 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO PSICÓLOGA, PARA LA 
EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) – 
2018, EN EL MARCO DE LA 
RESOLUCIÓN 518 DEL 2015 DEL 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN 
SOCIAL. 

20-12.06-021 01 $10.666.667 

 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A 
LA GESTIÓN COMO AUXILIAR EN SALUD 
ORAL, PARA LA EJECUCIÓN DEL PLAN 
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 
(PIC) – 2018, EN EL MARCO DE LA 
RESOLUCIÓN 518 DEL 2015 DEL 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN 
SOCIAL. 

20-12.06-022 01 $5.666.666 

 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A 
LA GESTIÓN COMO AUXILIAR 
ENFERMERÍA, PARA LA EJECUCIÓN DEL 

20-12.06-023 01 $5.666.666 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.


 
 

 

 
 

                           NIT Nº 890.305.496-9                                           

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

CALLE  10 Nº.  21 – 48  TELÉFONOS: 2450 220  -  2450 520     FAX: 2450 605 
E-mail: hospitaldagua@gmail.com.   

DAGUA   -   VALLE   
 

 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
Modalidad 

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2018 
 

PLAN DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS (PIC) – 2018, EN EL 
MARCO DE LA RESOLUCIÓN 518 DEL 
2015 DEL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL. 

 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A 
LA GESTIÓN COMO AUXILIAR 
ENFERMERÍA, PARA LA EJECUCIÓN DEL 
PLAN DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS (PIC) – 2018, EN EL 
MARCO DE LA RESOLUCIÓN 518 DEL 
2015 DEL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL. 

20-12.06-024 01 $5.666.666 

  PRESTAR SERVICIOS MEDIANTE 
TRABAJO COLECTIVO PARA 
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN 
SALUD. TODO ELLO BAJO LA 
MODALIDAD DE TRABAJO COLECTIVO,  
CUYA RELACIÓN DE ACTIVIDADES SE 
RELACIONA EN EL ANEXO NO. 1 Y 2. 

20-12.06-025 01 $380.000.000 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
MISIONALES Y NO MISIONALES EN LAS 
ÁREAS ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL 
OPERATIVO PARA LA ATENCIÓN EN 
SALUD E.S.E. HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DE DAGUA. 

20-12.06-026 01 $250.000.000 

 PRESTAR SUS SERVICIOS 
PROFESIONALES CON EL FIN DE 
REALIZAR EL SANEAMIENTO Y 
APORTES PATRONALES CONSISTENTE 
EN LA RECUPERACION DE 
EXCEDENTES DEPURACION DE 
DEUDAS- PAGOS Y CRUCES DE 
DEUDAS DEL  HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DE DAGUA E.S.E DE DAGUA CON 
LAS ENTIDADES PROMOTORAS DE 
SALUD LAS ADMINISTRADORAS DE 
FONDOS DE PENSIONES, CESANTIAS Y 
LAS ADMINISTRADORAS DE RIESGOS 
LABORALES, DE ACUERDO CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 85 DE 
LA LEY 1438 DE 2011, DECRETO 1636 DE 
2006 ARTICULO 3 DE LA LEY 1797 DE 
2016 Y RESOLUCION 2024 DE 2018. 

20-12.06-027 01 $15.000.000 

 CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO. 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO; CON EL SUMINISTRO DE 
REPUESTO PARA LA PLANTA 
ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PLAN DE 
MANTENIMIENTO DE LA VIGENCIA 2018 
DEL HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS 
E.S.E. DE DAGUA. 

20-12.06-027 01 $5.400.000 
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Modalidad 

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2018 
 

 MANTENIMIENTO PREVENTIVO, 
CORRECTIVO DE LOS TREINTA Y SIETE 
(37) AIRES ACONDICIONADOS Y VEINTE 
(20) NEVERAS UBICADAS EN EL 
HOSPITAL JOSE RUFINO DE DAGUA Y 
LOS PUESTOS DE SALUD QUEREMAL Y 
K30 (BORRERO AYERBE). 

 20-12.06-014 01 $6.750.000 

 SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS 
INSUMOS INTRAHOSPITALARIOS Y 
AMBULATORIOS, REQUERIDOS EN LAS 
ÁREAS DE HOSPITALIZACIÓN, 
URGENCIA Y CONSULTA EXTERNA 
AMBULATORIA DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E., PARA LOS 
BENEFICIARIOS DE LAS DIFERENTES 
E.P.S. CON LAS CUALES EL HOSPITAL 
TENGA CONTRATO O LLEGUE A 
CONTRATAR; DE ACUERDO A LA 
DEMANDA Y NECESIDADES DE LA 
INSTITUCIÓN PARA CUMPLIR 
INTEGRALMENTE CON LA MISIÓN 
HOSPITALARIA. 

20-12.07-001 01 $390.000.000 

 CONTRATAR EL SUMINISTRO DE 
TÓNER Y MANTENIMIENTO TÉCNICO, 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAS 
IMPRESORAS DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS ESE DAGUA. 

20-12.07-002 01 $3.525.000 

 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE TIPO  
GASOLINA CORRIENTE Y ACPM PARA 
LOS DIEFERENTES VEHICULOS, QUE 
HACEN PARTE DEL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA E.S.E HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS DAGUA.  

20-12.07-003 01 $60.000.000 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
MISIONALES Y NO MISIONALES EN LAS 
ÁREAS ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL 
OPERATIVO PARA LA ATENCIÓN EN 
SALUD E.S.E. HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DE DAGUA. 

20-12.06-006 01 $380.000.000 

 CONTARTAR EL SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE PAPELERIA Y ASEO 
PARA EL ADECUADOO 
FUNCIONAMENITO DE LAS 
DEPENDENCIAS DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS E.S.E  

20-12.07-004 01 $60.500.000 

 SUMINISTRO DE MATERIALES E 
INSUMOS ODONTOLÓGICOS, 
REACTIVOS Y MATERIALES PARA EL 
LABORATORIO CLÍNICO DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS. 

20-12.07-005 01 $111.000.000 

 SUMINISTRO DE INSUMOS Y MATERIAL 
MÉDICO QUIRÚRGICO PARA EL 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS. 

20-12.07-006 01 $130.000.000 
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Modalidad 

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(millones de 

pesos) 

Vigencia fiscal Año 2018 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de diciembre de 2018 
 

 SUMINISTRO DE MATERIALES E 
INSUMOS ODONTOLÓGICOS, 
REACTIVOS Y MATERIALES PARA EL 
LABORATORIO CLÍNICO DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS. 

20-12.07-007 01 $104.000.000 

 SUMINISTRO DE MATERIALES E 
INSUMOS ODONTOLÓGICOS, 
REACTIVOS Y MATERIALES PARA EL 
LABORATORIO CLÍNICO DEL HOSPITAL 

JOSÉ RUFINO VIVAS. 

20-12.07-008 01 $111.000.000 

 SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS 
INSUMOS INTRAHOSPITALARIOS Y 
AMBULATORIOS, REQUERIDOS EN LAS 
AREAS DE HOSPITALIZACION, 
URGENCIA Y CONSULTA EXTERNA 
AMBULATORIA DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E, PARA LOS 
BENEFICIARIOS DE LAS DIFERENTES 
E.P.S CON LAS CUALES EL HOSPITAL 
TENGA CONTRATO O LLEGUE A 
CONTARTAR; DE ACUERDO A LA 
DEMANDA Y NECESIDADES DE LA 
INSTITUCION PARA CUMPLIR 
INTEGRALMENTE CON LA MISION 
HOSPITALARIA.   

20-12.07-008 01 $300.000.000 

 CONTRATAR EL SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE PAPELERÍA Y ASEO 
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO 
DE LAS DEPENDENCIAS DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS ESE DAGUA. 

20-12.07-009 01 $60.500.000 

 
 

 
Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(Millones de 

Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de Diciembre de 2019 
 

 MANTENIMIENTO DE LA PLANTA  
ELECTRICA  DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS POR DOS 
MANTENIMIENTOS EN EL AÑO 
 

20-12.04-01-2019 01 ONCE MILLONES 
QUINIENTOS TRECE 

MIL DOSCIENTOS 
CINCUENTA  PESOS 

M/CTE. 
($11.513.250,00). 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
MISIONALES Y NO MISIONALES EN 
LAS ÁREAS ADMINISTRATIVO 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 

20-12.06-002-2019 01 CUATROCIENTOS  
MILLONES DE PESOS 

M/CTE. 
($400.000.000,00). 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
MISIONALES Y NO MISIONALES EN 

20-12.06-08-2019 01 CUATROCIENTOS  
MILLONES DE PESOS 
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Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(Millones de 

Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de Diciembre de 2019 
 

LAS ÁREAS ADMINISTRATIVO 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 

M/CTE. 
($400.000.000,00). 

APOYO A LA GESTIÓN DE LOS 
PROCESOS Y SUBPROCESOS EN LAS 
ÁREAS ADMINISTRATIVAS 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 

 
 

20-12.06-14-2019 01 CUATROCIENTOS  
MILLONES DE PESOS 

M/CTE. 
($400.000.000,00 

APOYO A LA GESTIÓN DE LOS 
PROCESOS Y SUBPROCESOS EN LAS 
ÁREAS ADMINISTRATIVAS 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 
 
 

20-12.06-26-2019 01 CUATROCIENTOS  
MILLONES DE PESOS 

M/CTE. 
($400.000.000,00) 

APOYO A LA GESTIÓN DE LOS 
PROCESOS Y SUBPROCESOS EN LAS 
ÁREAS ADMINISTRATIVAS 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 
 
 

20-12.06-27-2019 01 CUATROCIENTOS  
MILLONES DE PESOS 

M/CTE. 
($400.000.000,00) 

APOYO A LA GESTIÓN DE LOS 
PROCESOS Y SUBPROCESOS EN LAS 
ÁREAS ADMINISTRATIVAS 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 
 
 

20-12.06-28-2019 01 CUATROCIENTOS  
MILLONES DE PESOS 

M/CTE. 
($400.000.000,00) 

SERVICIO DE SOPORTE TÉCNICO, 
MANTENIMIENTO, ACTUALIZACIÓN, 
EJECUCIÓN DE PROCESO 
ESPECIALES Y CAPACITACIÓN AL 
SISTEMA R-FAST, EN EL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS E.S.E. 

20-12.06-003-2019 01 VEINTISIETE  
MILLONES 

NOVECIENTOS 
VEINTICUATRO MIL 

SETECIENTOS 
CINCUENTA PESOS  
M/CTE. ($27.924.750 

OO).   

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y 
ADECUACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA DEL 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS E.S.E. 

20-12.04-02-2019 01 VEINTE  MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 

($20.000.000.OO). 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO  
ASESORA JURÍDICA DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS. 

20-12.06-007-2019 01 DOCE MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 

($12.000.000.00). 
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Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(Millones de 

Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de Diciembre de 2019 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO  
ASESORA JURÍDICA DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS. 

20-12.06-020-2019 01 VEINTIOCHO 
MILLONES 

OCHOCIENTOS MIL 
PESOS M/CTE. 
($28.800.000). 

ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE 
QUE PRESTE EL SERVICIO DE 
PARQUEADERO PARA EL PARQUE 
AUTOMOTOR DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS ESE DAGUA. 

20-12.06-004-2019 01 CINCO MILLONES 
CUATROCIENTOS MIL 

PESOS M/CTE. 
($5.400.000.OO). 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
ESPECIALIZADO PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS 
BIOMÉDICOS Y LOS EQUIPOS 
MÉDICOS DE APOYO HOSPITALARIO 
DEL PUNTO DE ATENCIÓN EN DAGUA  
Y LOS DOS PUESTOS DE SALUD 
(BORRERO AYERBE Y QUEREMAL) DE 
LA ESE HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS 
DAGUA. 

20-12.06-005-2019 01 CUARENTA Y DOS 
MILLONES 

QUINIENTOS TREINTA 
Y DOS MIL PESOS 

M/CTE. 
($42.532.000.OO). 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE 
APOYO A LA GESTIÓN, PARA LA 
EVALUACIÓN TÉCNICA Y 
PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
QUE RESULTEN DEL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN  POR SOLICITUD 
PÚBLICA DE OFERTAS Y DEMÁS 
ASPECTOS TÉCNICOS EN LA 
SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, ACTA 
DE INICIO Y SOCIALIZACIÓN 
 

20-12.06-023-2019 01 CUATRO MILLONES 
DE PESOS M/CTE. 

($4.000.000). 

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN  DE 
AUDITORES  EN SISTEMA DE GESTIÓN 
CAPACES DE PLANIFICAR Y 
EJECUTAR AUDITORIAS INTERNAS DE 
CALIDAD. 

20-12.06-011-2019 01 CINCO MILLONES 
CUATROCIENTOS 
DIECINUEVE MIL 

DOSCIENTOS  
SESENTA PESOS 

M/CTE. ($5.419.260,00) 
INCLUIDO IVA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS  COMO 
AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA 
EJECUCIÓN  DE ACTIVIDADES  DEL 
PIC 2019 

20-12.06-0018-2019 01 OCHO MILLONES 
NOVECIENTOS 

SESENTA MIL PESOS 
M/TE. ($8.960.000). 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
ESPECIALIZADO PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS 
BIOMÉDICOS Y LOS EQUIPOS 
MÉDICOS DE APOYO HOSPITALARIO 
DEL PUNTO DE ATENCIÓN EN DAGUA  
Y LOS DOS PUESTOS DE SALUD 
(BORRERO AYERBE Y QUEREMAL) DE 
LA ESE HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS 

20-12.06-005-2019 01 CUARENTA Y DOS 
MILLONES 

QUINIENTOS TREINTA 
Y DOS MIL PESOS 

M/CTE. 
($42.532.000.OO). 
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Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(Millones de 

Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de Diciembre de 2019 
 

DAGUA. 

 PRESTAR SUS SERVICIOS 
PROFESIONALES CON EL FIN DE 
REALIZAR EL SANEAMIENTO DE 
APORTES PATRONALES 
CONSISTENTE EN LA RECUPERACIÓN 
DE EXCEDENTES – DEPURACIÓN DE 
DEUDAS - PAGOS Y CRUCES DE 
DEUDAS DEL HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS ESE DE DAGUA CON LAS 
ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD, 
LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS 
DE PENSIONES, CESANTÍAS Y LAS 
ADMINISTRADORAS DE RIESGOS 
LABORALES, DE ACUERDO CON LO 
ESTABLECIDO EL ARTÍCULO 85 DE LA 
LEY 1438 DE 2011, DECRETO 1636 DE 
2006. ARTÍCULO TERCERO LEY 1797 
DE 2016 Y RESOLUCIÓN 2024 DE 2018. 
ASÍ MISMO LA DEPURACIÓN DE LAS 
DEUDAS  ENCONTRA DEL HOSPITAL 
ESPECIFICAMENTE  CON LA 
ADMINISTRADORA COLPENSIONES. 

20-12.06-13-2019 01 TREINTA MILLONES 
DE PESOS M/TE. 
($30.000.000.OO). 

 PRESTACIÓN DE SERVICIO DE 
RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, 
TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN FINAL 
DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS Y 
SIMILARES, ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
PROCESO DEL BUEN MANEJO DE LOS 
RESIDUOS; Y EL SUMINISTRO DE 
RECIPIENTES PARA LA SEGREGACIÓN 
DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS. 

20-12.06-009-2019 01 DIECISÉIS MILLONES 
DE PESOS M/CTE. ($ 

16.000.000.OO) 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
ODONTÓLOGO  PARA ADELANTAR 
ACTIVIDADES  DEL PIC 2019 

20-12.06-15-2019 01 VEINTICUATRO 
MILLONES DE PESOS  
M/TE. ($24.000.000). 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA  
CERTIFICAR EL SISTEMA DE GESTIÓN 
ISO 9001:2015, PARA EL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA. 

20-12.06-024-2019 01 CUATRO MILLONES 
QUINIENTOS MIL 

M/CTE. ($4.500.000) 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS  COMO 
TECNICO LABORAL  EN SEGURIDAD  
INDUSTRIAL  RIESGOS LABORALES  
DEL PIC 2019. 

20-12.06-025-2019 01 SEIS MILLONES 
CUATROCIENTOS MIL 

PESOS M/TE. 
($6.400.000). 

 EXAMENES DE  SALUD OCUPACIONAL  
PARA EL PERSONAL DE PLATA  DEL 
HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS 

20-12.06-022-2019 01 UN MILLON 
TRECIENTOS 

NOVENTA Y DOS MIL 
PESOS M/CTE. 
($1.392.000.00) 

 PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
FISIOTERAPEUTA  PARA EJECUCIÓN  
DE ACTIVIDADES DEL PIC 2019 

20-12.06-16-2019 01 DIECIOCHO MILLONES 
DE PESOS M/TE. 

($18.000.000). 
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Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(Millones de 

Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de Diciembre de 2019 
 

 DESDE EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
REQUISITOS DE 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN, 
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 
Y/O HASTA AGOTAR LA 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, LO 
QUE OCURRA PRIMERO 

20-12.06-0012-2019 01 TREINTA Y CINCO 
MILLONES DE PESOS 
M/CTE. ($35.000.000) 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS TECNICO 
LABORAL  COMO AUXILIAR EN SALUD 
ORAL PARA LA EJECUCIÓN DE 
ACTIVIDADES DEL PIC. 
 

20-12.06-0019-2019 01 20-12.06-0019-2019 

 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA 
MANTENIMIENTO  DE EQUIPOS 
HOSPITALARIOS 

20-12.06-020-2019 01 DIEZ MILLONES  
SEISCIENTOS 

SETENTA Y CINCO MIL  
PESOS M/CTE. 
($10.675.000). 

 PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES  COMO PSICOLOGA  
PARA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 
DEL PIC 2019. 

20-12.06-17-2019 01 DIECISÉIS MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL 

PESOS M/TE. 
($16.800.000). 

 SUMINISTRO DE INSUMOS Y 
MATERIAL MÉDICO QUIRÚRGICO 
PARA EL HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS. 

20-12.07-009-2019  01 CINCUENTA Y CINCO 
MILLONES DE PESOS 
M/CTE. ($55.000.000) 

 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE TIPO 
GASOLINA CORRIENTE Y ACPM PARA 
LOS DIFERENTES VEHÍCULOS, QUE 
HACEN PARTE DEL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA ESE HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA 

20-12.07-005-2019 01 SESENTA MILLONES 
DE PESOS M/CTE. 

($60.000.000,00) 

 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE TIPO 
GASOLINA CORRIENTE Y ACPM PARA 
LOS DIFERENTES VEHÍCULOS, QUE 
HACEN PARTE DEL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA ESE HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS DE DAGUA 

20-12.07-010-2019 01 QUINCE MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 
($15.000.000,00) 

 PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO INCLUIDO MANO DE 
OBRA Y EL SUMINISTRO DE 
REPUESTOS ORIGINALES NUEVOS 
PARA LOS VEHÍCULOS DE PROPIEDAD 
DE LA ESE HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DAGUA. 

20-12.06-010-2019 01 TREINTA MILLONES 
DE PESOS M/CTE. 
($30.000.000.OO). 

 SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS 
INSUMOS INTRAHOSPITALARIOS Y 
AMBULATORIOS, REQUERIDOS EN 
LAS ÁREAS DE HOSPITALIZACIÓN, 
URGENCIA Y CONSULTA EXTERNA 
AMBULATORIA DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E., PARA LOS 
BENEFICIARIOS DE LAS DIFERENTES 
E.P.S. CON LAS CUALES EL HOSPITAL 

20-12.07-001 2019 01 CUATROCIENTOS 
MILLONES DE PESOS 

M/CTE 
($400.000.000,00). 
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Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos 
en proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total 
(Millones de 

Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2019 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes de Diciembre de 2019 
 

TENGA CONTRATO O LLEGUE A 
CONTRATAR; DE ACUERDO A LA 
DEMANDA Y NECESIDADES DE LA 
INSTITUCIÓN PARA CUMPLIR 
INTEGRALMENTE CON LA MISIÓN 
HOSPITALARIA. 

 SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS 
INSUMOS INTRAHOSPITALARIOS Y 
AMBULATORIOS, REQUERIDOS EN 
LAS ÁREAS DE HOSPITALIZACIÓN, 
URGENCIA Y CONSULTA EXTERNA 
AMBULATORIA DEL HOSPITAL JOSE 
RUFINO VIVAS E.S.E., PARA LOS 
BENEFICIARIOS DE LAS DIFERENTES 
E.P.S. CON LAS CUALES EL HOSPITAL 
TENGA CONTRATO O LLEGUE A 
CONTRATAR; DE ACUERDO A LA 
DEMANDA Y NECESIDADES DE LA 
INSTITUCIÓN PARA CUMPLIR 
INTEGRALMENTE CON LA MISIÓN 
HOSPITALARIA 

20-12.07-008 2019 01 TRECIENTOS 
CINCUENTA 

MILLONES DE PESOS 
M/CTE 

($350.000.000,00). 

 SUMINISTRO  DE MATERIAL PARA 
ODONTOLOGIA  DEL HOSPITAL 

20-12.07-006-2019 01 SETENTA MILLONES 
DE PESOS M/CTE. 

($70.000.000) 

 SUMINISTRO DE TÓNER PARA 
IMPRESORAS, MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS 
IMPRESORAS DEL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS E.S.E. 

20-12.07-03-2019 01 VEINTE MILLONES DE 
PSOS M/CTE. 

($20.000.000,00) 

 SUMINISTRO DE REACTIVOS Y 
MATERIALES PARA EL LABORATORIO 
CLÍNICO DEL HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS. 

20-12.07-04-2019 01 CIEN MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 

($100.000.000,00) 

 
          

 
Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos en 
proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total (Millones 
de Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 30 del mes de Abril  de 2020 
 

 CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O 
DE APOYO A LA GESTIÓN COMO  
ASESORA JURÍDICA DEL 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS. 

20-12.06-001-2020 01 DIECISÉIS  
MILLONES 

OCHOCIENTOS  MIL  
PESOS M/CTE. 
($16.800.000). 

APOYO A LA GESTIÓN DE LOS 
PROCESOS Y SUBPROCESOS EN 
LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. 

20-12.06-02-2020 01 CUATROCIENTOS  
MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 

($400.000.000,00). 
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Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos en 
proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total (Millones 
de Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 30 del mes de Abril  de 2020 
 

HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS DE 
DAGUA. 

 

 

APOYO A LA GESTIÓN DE LOS 
PROCESOS Y SUBPROCESOS EN 
LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS 
ASISTENCIAL OPERATIVO PARA LA 
ATENCIÓN EN SALUD E.S.E. 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS DE 
DAGUA. 
 

20-12.06-02-2020 01 CUATROCIENTOS  
MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 

($400.000.000,00). 

 
SERVICIO DE SOPORTE TÉCNICO, 
MANTENIMIENTO, 
ACTUALIZACIÓN, EJECUCIÓN DE 
PROCESO ESPECIALES Y 
CAPACITACIÓN AL SISTEMA R-
FAST, EN EL HOSPITAL JOSÉ 
RUFINO VIVAS E.S.E. 

20-12.06-002-2020 01 TREINTA Y SEIS 
MILLONES CIENTO 

NOVENTA MIL 
CUATROCIENTOS 
SETENTA Y SEIS 
PESOS  M/CTE. 
($36.190.476). 

ARRENDAMIENTO DE BIEN 
INMUEBLE QUE PRESTE EL 
SERVICIO DE PARQUEADERO 
PARA EL PARQUE AUTOMOTOR 
DEL HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS ESE DAGUA. 
 

20-12.06-06-2020  01 SEIS MILLONES  DE 
PESOS M/CTE. 

($6.000.000). 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
ESPECIALIZADO PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS 
BIOMÉDICOS Y LOS EQUIPOS 
MÉDICOS DE APOYO 
HOSPITALARIO DEL PUNTO DE 
ATENCIÓN EN DAGUA  Y LOS DOS 
PUESTOS DE SALUD (BORRERO 
AYERBE Y QUEREMAL) DE LA ESE 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS 
DAGUA. 

20-12.06-003-2020 01 CATORCE 
MILLONES 

SETECIENTOS 
NOVENTA Y NUEVE 
MIL NOVECIENTOS 
NOVENTA Y TRES 

PESOS M/CTE. 
($14.799.993). 

 
SERVICIO DE LABORATORIO 
CLINICO  DE REFERENCIA 

20-12.06-007-2020 01 DIECISEIS 
MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 
($16.000.000) 

SUMINISTRO DE INSUMOS Y 
MATERIAL MÉDICO QUIRÚRGICO 
PARA EL HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS. 

20-12.07-003-2020 01 CINCUENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 
($50.000.000) 
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Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos en 
proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total (Millones 
de Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 30 del mes de Abril  de 2020 
 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 
TIPO GASOLINA CORRIENTE Y 
ACPM PARA LOS DIFERENTES 
VEHÍCULOS, QUE HACEN PARTE 
DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA 
ESE HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DE DAGUA 

20-12.07-007-2020 01 VEINTE MILLONES 
DE PESOS M/CTE. 
($20.000.000,00) 

SUMINISTRO DE LLANTAS, 
GASOLINA Y LUBRICANTES PARA 
LOS VEHÍCULOS DE PROPIEDAD 
DE LA ESE HOSPITAL JOSÉ RUFINO 
VIVAS DAGUA. 

20-12.07-004-2020 01 . DIEZ MILLONES 
DE PESOS M/CTE. 
($10.000.000). 

SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS 
INSUMOS INTRAHOSPITALARIOS Y 
AMBULATORIOS, REQUERIDOS EN 
LAS ÁREAS DE HOSPITALIZACIÓN, 
URGENCIA Y CONSULTA EXTERNA 
AMBULATORIA DEL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS E.S.E., PARA 
LOS BENEFICIARIOS DE LAS 
DIFERENTES E.P.S. CON LAS 
CUALES EL HOSPITAL TENGA 
CONTRATO O LLEGUE A 
CONTRATAR; DE ACUERDO A LA 
DEMANDA Y NECESIDADES DE LA 
INSTITUCIÓN PARA CUMPLIR 
INTEGRALMENTE CON LA MISIÓN 
HOSPITALARIA. 

20-12.07-001 
2020  

01 CIENTO SETENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/CTE 
($170.000.000,00). 

SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS 
INSUMOS INTRAHOSPITALARIOS Y 
AMBULATORIOS, REQUERIDOS EN 
LAS ÁREAS DE HOSPITALIZACIÓN, 
URGENCIA Y CONSULTA EXTERNA 
AMBULATORIA DEL HOSPITAL 
JOSE RUFINO VIVAS E.S.E., PARA 
LOS BENEFICIARIOS DE LAS 
DIFERENTES E.P.S. CON LAS 
CUALES EL HOSPITAL TENGA 
CONTRATO O LLEGUE A 
CONTRATAR; DE ACUERDO A LA 
DEMANDA Y NECESIDADES DE LA 
INSTITUCIÓN PARA CUMPLIR 
INTEGRALMENTE CON LA MISIÓN 
HOSPITALARIA. 

20-12.07-008 
2020  

01 CIENTO SETENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/CTE 

($170.000.000,00 

SUMINISTRO  DE MATERIAL PARA 
ODONTOLOGIA  DEL HOSPITAL 

20-12.07-006-2020 01 CINCUENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 
($50.000.000) 
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Modalidad  

de contratación 

 
Objetos contractuales 

No. de contratos en 
proceso 

No. de contratos 
ejecutados 

Valor total (Millones 
de Pesos) 

Vigencia fiscal Año 2020 comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 30 del mes de Abril  de 2020 
 

SUMINISTRO DE REACTIVOS Y 
MATERIALES PARA EL 
LABORATORIO CLÍNICO DEL 
HOSPITAL JOSÉ RUFINO VIVAS. 

20-12.07-05-2020  01 CINCUENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/CTE. 
($50.000.000) 

SUMINISTRO DE TÓNER PARA 
IMPRESORAS, MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 
LAS IMPRESORAS DEL HOSPITAL 
JOSÉ RUFINO VIVAS E.S.E. 

20-12.07-02-2020  01 DIEZ MILLONES DE 
PSOS M/CTE. 

($10.000.000,00) 

 
 

9. INFORME TECNICO DEL SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST 
 

El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo- SG-SST: Se fundamenta en el ciclo PHVA 
propuesto para el desarrollo de sistemas de gestión mediante procedimientos lógico y por etapas que 
permite el mejoramiento continuo a través de los siguientes pasos:  
 
Evaluación Inicial: Resolución 1111 del 2017  /Junio del 2017 
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P - Recursos  
P - Gestión Integral del SG SST  
H - Gestión de la Salud  
H - Gestión de Peligros y Riesgos  
H - Gestión de Amenazas  
V - Verificación del SG SST  
A - Mejoramiento 
 
P – Recursos:  
 

 Responsable del SG SST, La empresa designa una persona responsable del SG SST, cuenta con el 
certificado de aprobación del curso virtual de cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el 
trabajo. 

 Responsabilidades en el SG SST, No se evidencia documento en el que la empresa asigna y 
documenta las responsabilidades especificas en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo a todos los niveles de la organización, para la implementación y mejora continua del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo  

 Asignación de Recursos para el SG SST, La empresa no ha definido y asignado los recursos 
financieros y tecnológicos, requeridos para la implementación, mantenimiento y continuidad del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 Afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales, Se realiza verificación y se confirma que los 
funcionarios del Hospital José Rufino Vivas están afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y 
el pago de los aportes se realiza conforme a la normatividad y en la respectiva clase de riesgo, 
cumplimiento del Numeral 1.1.4 del Anexo Técnico 1 de la Resolución 1111 del 27 de Marzo de 
2017.  

 Conformación del Copasst, Se constata que el Copasst no se encuentra vigente.  
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 Capacitación del Copasst, Aun no se establecen capacitaciones para los miembros del comité 
Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo.  

 Conformación Comité de Convivencia, No se evidencia conformación del Comité de Convivencia 
Laboral.  

 Programa Capacitación Promoción y Prevención – PyP, No Se evidencia programa de capacitación 
anual dirigido a los peligros identificados en la Matriz de Identificación de Peligros y Valoración de 
riesgos 

 Capacitación, Inducción y Reinducción en SG SST, Actividades de Promoción y Prevención – PyP, No 
se evidencian registros de capacitación, inducción y reinducción en aspectos generales y específicos 
de las actividades a realizar de cada uno de los colaboradores con base en la identificación de 
peligros y control de los riesgos en su trabajo, y la prevención de accidentes de trabajo y 
enfermedades laborales o con las necesidades identificadas. 

 Responsable del SG SST – Curso 50 Horas, La persona responsable del SG SST cuenta con certificado 
de aprobación del curso de Capacitación virtual de cincuenta (50) horas definido por el Ministerio 
de Trabajo. 

 
 P - Gestión Integral del SG SST 
 

 Política del SG SST, Política del SG SST que se encuentra fuera de vigencia; está en proceso de 
actualización, divulgación y publicación. 

 Objetivos del SG SST, Aun no están definidos los objetivos del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el trabajo en los cuales se exprese la conformidad con la Política de Seguridad y Salud en el 
Trabajo. 

 Evaluación e identificación de Prioridades, No se evidencia evaluación inicial del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 Plan de Trabajo, La empresa aun no diseña y define un plan de trabajo anual para el cumplimiento 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo, el cual identifica los objetivos, metas, 
responsabilidades, recursos, cronograma de actividades. 

 Conservación de la documentación, La empresa aún no define un sistema de archivo o retención 
documental para los registros y documentos que soportan el Sistema de Gestión en el Trabajo. 

 Rendición de cuentas, No se evidencia la rendición de cuentas anual al interior de la empresa, no se 
han definido los mecanismos de rendición de cuentas - La rendición de cuentas debe incluir todos 
los niveles de la empresa ya que en cada uno de ellos hay responsabilidades sobre la Seguridad y 
Salud en el Trabajo 

 Normatividad Vigente y Aplicable del SG SST, No se evidencia matriz legal actualizada que 
contemple las normas del Sistema General de Riesgos Laborales aplicables a la empresa. 

 Comunicación, La empresa no dispone de mecanismos eficaces para recibir y responder las 
comunicaciones Internas y externas relativas a la Seguridad y Salud en el Trabajo (auto reporte de 
condiciones de trabajo y de salud por parte de los trabajadores o contratistas). 

 Adquisiciones, La empresa aun no establece un procedimiento para la identificación y evaluación de 
las especificaciones en Seguridad y Salud en el trabajo, de las compras y adquisición de productos y 
servicios, como por ejemplo los elementos de protección personal. 
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 Contratación, Para la evaluación y selección de proveedores y contratistas aún no se esta se 
validando que estos tienen documentado e implementado el Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, y que conocen los peligros/riesgos y la forma de controlarlos al ejecutar el 
servicio a realizar. 

 Gestión del Cambio, No se dispone de un procedimiento para evaluar el impacto sobre la seguridad 
y salud en el trabajo que se pueda generar por cambios internos o externos. 

 
H - Gestión de la Salud 
 
 Condiciones de salud en el Trabajo, No se evidencia como mínimo la siguiente información 

actualizada de todos los trabajadores del último año: la descripción socio demográfica (edad, sexo, 
escolaridad, estado civil), la caracterización de sus condiciones de salud, la evaluación y análisis de 
las estadísticas sobre la salud de los trabajadores tanto de origen laboral como común 

 No se evidencian resultados de las evaluaciones médicas ocupacionales. (aptitud ocupacional). 
 La empresa no ha realizado capacitación sobre prevención de adicciones y alimentación saludable. 
 Registro, Reporte e Investigación de los incidentes, accidentes y enfermedades laborales, Se 

evidencia registro y reporte de accidente de trabajo a la ARL y EPS. 
 No se evidencia la investigación de accidentes de trabajo dentro del plazo de ley y la definición de 

acciones. 
 No se evidencia registro de accidentes de trabajo ni gráfica de accidentalidad con el cual se realiza el 

análisis. 
 Mecanismo de Vigilancia de las condiciones de salud de los funcionarios, No se observan 

indicadores de severidad y frecuencia de los accidentes de trabajo ni medición del ausentismo. 
 

H - Gestión de Peligros y Riesgos: 
 

 Identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos, No se evidencia la identificación de 
peligros, evaluación y valoración de los riegos; no se observa que en la empresa se haya realizado a 
la fecha mediciones ambientales de los peligros químicos, físicos y/o biológicos. 

 Medidas de prevención y control para intervenir los riesgos / peligros, No se cuenta con medidas de 
prevención y control ya que aún no se tiene establecido la identificación de peligros, evaluación y 
valoración de los riesgos. 

 
H - Gestión de Amenazas 
 

 Plan de prevención, preparación ante emergencias, Se evidencia un plan de prevención, 
preparación y respuesta ante emergencias que identifica las amenazas, evalúa y analiza la 
vulnerabilidad. 

 Aún no se encuentra conformada y capacitada la brigada de prevención, preparación y respuesta 
ante emergencias. 

 
 V – Verificación del SG SST 
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 Gestión y resultados del SG SST, La empresa no tiene definidos indicadores de Resultado del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. No se evidencia la realización de auditoria 
anual. No se evidencia la revisión anual por la alta dirección, resultados y alcance de la auditoría. 
No se evidencia la comunicación de los resultados de la revisión anual por la alta dirección al 
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y al responsable del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
A – Mejoramiento 
 

 Acciones preventivas y correctivas con base en los resultados del SG SST, No se han definido 
acciones de promoción y prevención con base en resultados del SG SST, auditoria y revisión anual 
por la alta dirección. 

 

Evaluación según Estándares mínimos Resolución 0312 del 2019/  Marzo del 2019 

Autoevaluación de Estándares mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo – 
Resolución 0312/2019 en el mes de Marzo del 2019 en la empresa Hospital José Rufino Vivas ESE evidencia 
un nivel de cumplimiento del 37,75% equivale al 85% de cumplimiento de los 21 estándares que aplica para 
empresas de 11 a 51 colaboradores. 
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P - Recursos 

P - Gestión Integral del SG SST 

H - Gestión de la Salud 

H - Gestión de Peligros y Riesgos 

H - Gestión de Amenazas 

V - Verificación del SG SST 

 
P – Recursos: 
 

 Responsable del SG-SST, la empresa designa a una persona responsable del SG-SST – Profesional en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, cuenta con certificado de aprobación del curso de 50 horas, se 
sugiere tener en cuenta las funciones del cargo, y mantener los documentos archivados en físico. 

 Asignación de Recursos para el SG SST, la empresa cuentan con documento de recursos financieros, 
pero no se cuenta con la aprobación de los recursos financieros, tecnológicos y humanos por parte 
de la alta dirección. Se sugiere tener un presupuesto para el SG-SST. 

 Afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales, Se realiza verificación y se confirma que los 
colaboradores vinculados en la empresa están afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y 
que el pago de los aportes se realiza conforme a la normatividad y en la respectiva clase de riesgo. 

 Conformación del COPASST, A pesar de evidenciarse creación de COPASST, no se evidencia 
conocimiento de representantes por parte de la alta dirección, ni se cuenta con capacitación a los 
integrantes. 

 Conformación Comité de Convivencia Laboral, Se evidencia documento de conformación del Comité 
de Convivencia Laboral. 
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 Programa Capacitación Promoción y Prevención – PyP, No Se evidencia programa de capacitación 
anual de acuerdo a temas de seguridad y salud en el Trabajo, no se evidencia de acuerdo a matriz 
de identificación de peligros, evaluación y valoración de los Riesgos. 

 
P - Gestión Integral del SG SST 
 

 Política del SG SST, Se evidencia política de Seguridad y Salud en el Trabajo actualizada al año 2018, 
no se evidencia socialización a los colaboradores. 

 Plan de Trabajo, Se cuenta con plan de trabajo plan de trabajo anual 2018 con objetivos, metas, 
responsabilidades, recursos, cronograma de actividades y responsables, no se evidencia firmas por 
las partes interesadas. 

 Conservación de la documentación, la empresa cuenta con un sistema de archivo, para los registros 
y documentación que soportan el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo. Se verifica 
que los registros y documentos son legibles, identificables y accesibles para todos los que estén 
vinculados con cada documento en particular, protegidos contra daño y perdida. 

 
H - Gestión de la Salud Condiciones de salud en el Trabajo: 
 

 Descripción sociodemográfica – Diagnóstico de condiciones de salud La empresa cuenta con 
información sociodemográfica actualizada que cuente con información (Edad, sexo, escolaridad, 
estado civil). 

 No se evidencia análisis y las estadísticas sobre los trabajadores tanto de origen común como de 
origen laboral. 

 Actividades de Promoción y Prevención en Salud: No se evidencia documentación de ejecución de 
actividades de prevención y promoción en salud, tamizaje cardiovascular, capacitación en riesgo 
psicosocial, entre otros. 

 Realización de Evaluaciones Médicas Ocupacionales -Peligros- Periodicidad- Comunicación al 
Trabajador: No se cuenta con procedimiento de evaluaciones médicas y conceptos médicos por 
colaborador. 

 Restricciones y recomendaciones médico/laborales: La empresa no cuenta con colaboradores con 
recomendaciones y/o restricciones médicas para realizar sus tareas laborales. 

 Registro, Reporte e Investigación de los incidentes, accidentes y enfermedades laborales. 
 Reporte de los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral a la ARL, EPS y Dirección Territorial del 

Ministerio de Trabajo: La empresa cuenta con registro de caracterización de accidentalidad. 
 Investigación de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, Se evidencian investigaciones de 

accidentes de trabajo presentados en el año 2017- 2018. 
 

H- Gestión de Peligros y Riesgos 
 

 Identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos, se evidencia la identificación de 
peligros, evaluación y valoración de los riegos conforme a la metodología de la GTC 45 con la 
participación de los trabajadores. 

 No se evidencia mediciones ambientales de los peligros físicos, químicos y biológicos. 
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 No se evidencia base de datos en donde se identifiquen las sustancias catalogadas como 
carcinógenas o con toxicidad aguda. 

 No se evidencia la participación de los colaboradores en el diseño de la Matriz de Peligros. 
 Mantenimiento periódico de instalaciones, equipos, máquinas, herramientas: No se evidencia 

cronograma de mantenimiento de instalaciones, equipos, máquinas, herramientas, estos se 
realizan con empresas contratistas. 

 Entrega de Elementos de Protección Personal EPP, se verifica con contratistas y subcontratistas: No 
se evidencian formatos de entrega de entrega de EPP a colaboradores directos y por prestación de 
servicios de acuerdo a la exposición al riesgo. 

 

H- Gestión de amenazas 
 

 Se cuenta con el Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante emergencias: Se evidencia 
documento de Plan de emergencia actualizado al año 2.018 el cual conocen los colaboradores de la 
empresa. 

 Se cuenta con el Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante emergencias: No se cuenta con 
brigada de emergencia de acuerdo a la normatividad vigente. 

 

 V- Verificar 
 

 Gestión y resultados del SG-SST. 
 Revisión anual por la alta dirección, resultados y alcance de la auditoría: No se evidencia 
 documento soporte de revisión anual por la alta dirección. 

 

Evaluación según Estándares mínimos Resolución 0312 del 2019/  Marzo del 2019 

 
Autoevaluación de Estándares mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo – 
Resolución 0312/2019 en el mes de Diciembre del 2019 en la empresa Hospital José Rufino Vivas ESE 
evidencia un nivel de cumplimiento del 92,25% equivale al 85% de cumplimiento de los 21 estándares que 
aplica para empresas de 11 a 51 colaboradores. 
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P - Recursos 

P - Gestión Integral del SG SST 

H - Gestión de la Salud 

H - Gestión de Peligros y Riesgos 

H - Gestión de Amenazas 

V - Verificación del SG SST 

 
P – Recursos: 
 

 Responsable del SG-SST, la empresa designa a una persona responsable del SG-SST – Profesional en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, cuenta con certificado de aprobación del curso de 50 horas, se 
sugiere tener en cuenta las funciones del cargo, y mantener los documentos archivados en físico. 

 Asignación de Recursos para el SG SST, la empresa cuentan con documento de recursos financieros, 
pero no se cuenta con la aprobación de los recursos financieros, tecnológicos y humanos por parte 
de la alta dirección. Se sugiere tener un presupuesto para el SG-SST. 

 Afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales, Se realiza verificación y se confirma que los 
colaboradores vinculados en la empresa están afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y 
que el pago de los aportes se realiza conforme a la normatividad y en la respectiva clase de riesgo. 

 Conformación del COPASST, Se evidenciar conformación del COPASST, Capacitación al mismo, pero 
de reforzar el cumplimiento de las responsabilidades y funciones del Copasst. 
Nombrar nuevo integrante por parte del empleador porque renuncio la presidenta. 

 Conformación Comité de Convivencia Laboral, Se evidencia documento de conformación del Comité 
de Convivencia Laboral, se capacito en temas de funciones y responsabilidades, Trabajo en Equipo, 
Modalidad e acoso laboral. No se evidencia actas de funcionalidad del mismo. 
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 Programa Capacitación Promoción y Prevención – PyP, Se evidencia programa de capacitación 
anual de acuerdo a temas de seguridad y salud en el Trabajo, se evidencia de acuerdo a matriz de 
identificación de peligros, evaluación y valoración de los Riesgos 

 
P - Gestión Integral del SG SST 
 

 Política del SG SST, Se evidencia política de Seguridad y Salud en el Trabajo actualizada al año 2019, 
se evidencia socialización a los colaboradores. 

 Plan de Trabajo, Se cuenta con plan de trabajo plan de trabajo anual 2019 con objetivos, metas, 
responsabilidades, recursos, cronograma de actividades y responsables, se videncia firmas por las 
partes interesadas. 

 Conservación de la documentación, la empresa cuenta con un sistema de archivo, para los registros 
y documentación que soportan el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo. Se verifica 
que los registros y documentos son legibles, identificables y accesibles para todos los que estén 
vinculados con cada documento en particular, protegidos contra daño y perdida. 

 

H - Gestión de la Salud Condiciones de salud en el Trabajo: 
 

 Descripción sociodemográfica – Diagnóstico de condiciones de salud La empresa cuenta con 
información sociodemográfica actualizada que cuente con información (Edad, sexo, escolaridad, 
estado civil). 

 Se evidencia análisis y las estadísticas sobre los trabajadores tanto de origen común como de origen 
laboral. 

 Actividades de Promoción y Prevención en Salud: Se evidencia documentación de ejecución de 
actividades de prevención y promoción en salud, tamizaje cardiovascular,  entre otros. 

 Realización de Evaluaciones Médicas Ocupacionales -Peligros- Periodicidad- Comunicación al 
funcionarior: Se cuenta con procedimiento de evaluaciones médicas y conceptos médicos por 
funcionario. Se evidencia de certificados médicos laborales periódicos. 

 Restricciones y recomendaciones médico/laborales: La empresa tiene funcionarios con 
recomendaciones y/o restricciones médicas para realizar sus tareas laborales. 

 Registro, Reporte e Investigación de los incidentes, accidentes y enfermedades laborales. 
 Reporte de los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral a la ARL, EPS y Dirección Territorial del 

Ministerio de Trabajo: La empresa cuenta con registro de caracterización de accidentalidad. 
 Investigación de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, Se evidencian investigaciones de 

accidentes de trabajo presentados en el año 2017- 2019. 
 

H- Gestión de Peligros y Riesgos 
 

 Identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos, se evidencia la identificación de 
peligros, evaluación y valoración de los riegos conforme a la metodología de la GTC 45. 

 No se evidencia mediciones ambientales de los peligros físicos, químicos y biológicos. 
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 Mantenimiento periódico de instalaciones, equipos, máquinas, herramientas: Se evidencia 
cronograma de mantenimiento de instalaciones, equipos, máquinas, herramientas, estos se 
realizan con empresas contratistas. 

 Entrega de Elementos de Protección Personal EPP, se verifica con contratistas y subcontratistas: No 
se evidencian formatos de entrega de entrega de EPP a funcionarios directos y  pero si por 
Agremiación de servicios de acuerdo a la exposición al riesgo. 

 

H- Gestión de amenazas 
 

 Se cuenta con el Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante emergencias: Se evidencia 
documento de Plan de emergencia actualizado al año 2.018 el cual conocen los funcionarios de la 
empresa. 

 Se cuenta con el Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante emergencias: Se cuenta con 
brigada de emergencia de acuerdo a la normatividad vigente pero se debe actualizar los integrantes 
por mucha rotación de personal. 

 

 V- Verificar 
 

Gestión y resultados del SG-SST. 
 

 Revisión anual por la alta dirección, resultados y alcance de la auditoría: No se evidencia 
 documento soporte de revisión anual por la alta dirección: No se evidencia. 

 

Anexos 
 

 Manual Del Sistema De Gestión En Seguridad Y Salud En El Trabajo- DG-SST-012 
 Identificación De Peligros, Evaluación, Valoración De Los Riesgos Y Gestión De Los Mismos- PD-SST-009 

 Política y Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo-DG-SST-005 

 Plan de Trabajo Anual del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo y asignación de 

recursos- PD-SST-006-FR-SST-007 

 Programa de capacitación, entrenamiento, inducción y reinducción en SST-DG-SST-003-PD-SST-00 

 Prevención, preparación y respuesta ante emergencias- DC- ARL 

 Reporte e investigación de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales- DG-SST-009 

 Criterios para adquisición de bienes o contratación de servicios con las disposiciones del SG-SST-PD-SST-

009. 

 Acciones preventivas o correctivas- FR-SST-029 

 
Actividades a continuar en SST según Plan de trabajo anual 

 

 Inspecciones de seguridad programadas y no programadas 

 Evaluaciones medicas Ocupacionales: Ingreso, Periódicas y Egreso 
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 Seguimiento a condiciones de salud de algunos funcionarios  

 Brigada de Emergencia 

 SVE: Biológico, Biomecánico y RX 

 Contratistas 

 Cronograma de capacitaciones 

 Inducción y reinducción 

 Seguridad vial 

 Mejoramiento en áreas y lugares de trabajo. 

 Indicadores 

 Ausentismo 

 Seguimiento a comités ( Coapsst, Convivencia y Brigada) 

10. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 
 
 SISTEMA ÚNICO DE HABILITACIÓN 

 
En cumplimiento de las exigencias establecidas a los Prestadores de Servicios de Salud por las Leyes y 
demás normas concordantes ante la Secretaría Departamental de Salud del Valle del Cauca, el 24 de marzo 
de 2006, y con fecha 14 de junio de 2006 la mencionada entidad certificó que el Hospital cumplía con los 
requisitos establecidos en el manual de estándares que establece las condiciones de capacidad tecnológica 
y científica para los siguientes servicios de baja complejidad: 
  

 Hospitalización 

 General de Adultos  

 General Pediátrica  

 Ginecobstetricia  

 Consulta Externa 

 Enfermería  

 Medicina General  

 Odontología  

 Psicología 

 Vacunación 

 Atención Extramural 

 Servicio Extramural  

 Urgencias 

 Apoyo Diagnostico  y Complementación Terapéutica 

 Laboratorio Clínico  

 Toma de Muestras de Laboratorio Clínico 

 Radiología E Imágenes Diagnosticas  

 Toma e Interpretación de Radiografías Odontológicas  

 Servicio Farmacéutico 

 Transporte Asistencial Básico 
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 SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD  

 
Desde hace más de tres años la Gerente del Hospital tenía como meta lograr la implementación del Sistema 
de Gestión de Calidad. Dicho trabajo se realizó de manera participativa con todos los servidores de la 
organización y básicamente con la creación del comité de calidad y control interno, que fue el órgano rector 
en materia  para la construcción del sistema de gestión de calidad. 
 
En el Hospital José Rufino Vivas se realizaron estas actividades con un cumplimiento del 100% en cada uno 
de los requisitos, es decir la Empresa Social del Estado posee un enfoque basado en procesos que 
identifica la organización, como la plataforma estratégica ( misión, visión, valores, política y objetivos de 
calidad), necesidades y expectativas de clientes y partes interesadas, estructura organizacional, 
identificación de productos y servicios, caracterización de procesos; además cuenta  con todos los procesos 
documentados, procedimientos, políticas de operación, que se debe realizar los respectivos ajustes y 
actualización en el siguiente periodo,  definición de indicadores, método de análisis de medición, patrones 
de seguimiento, Auditorías Internas de Calidad, Control del producto o servicio no conforme, guías clínicas 
tanto para Urgencias como Consulta Externa y procedimientos menores para cada una de las áreas de 
servicios, como Odontología Laboratorio Clínico, Promoción y Prevención y demás de soporte asistencial, 
siendo de vital importancia su revisión y actualización según los cambios científicos basados en la 
evidencia. 
 
 Alta Dirección decide solicitar la auditoria de recertificación en la norma ISO 9001, versión 2015.  donde,  la 
Entidad más reconocida a nivel nacional e internacional (ICONTEC), da el concepto  favorable  de que el 
Hospital José Rufino Vivas  cumple con los requisitos de la normas implementadas y además presta sus 
servicios con calidad , posteriormente  otorga la certificación en el mes de Abril del 2018 con  el alcance del 
sistema para la prestación de servicios de salud de baja complejidad  en Promoción y Prevención de la 
Salud, Consulta de Medicina General, Consulta Odontológica General, Urgencias, Hospitalización y 
Laboratorio Clínico  y Proceso de Esterilización.  
 
Durante el periodo se realizó la implementación del PAMEC (Plan de Auditoria Para el Mejoramiento de la 
Calidad) debido a su importancia para la calidad de la prestación de los servicios y su obligatoriedad según 
la Resolución de Habilitación  2003 del 2014 y  el Decreto 1011 del 2010 del 2006 del Sistema Obligatorio 
de Garantía de Calidad de la Atención de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud, el cual 
se debe actualizar cada año según los estándares de acreditación  en salud en Colombia, dado que este es 
el enfoque del Pamec. 
 
Se fortaleció el  Sistema de Información para la Calidad y se establecen los indicadores para el monitoreo de 
la calidad en salud según como lo exige la Resolución No. 0256 del 2016 los cuales se lograron  
parametrizar del sistema R-FAST Institucional y contar con el personal capacitado para la generación de 
dichos informes garantizando la confiabilidad, la oportunidad y veracidad de dichos datos; como también el 
reporte mensual de los indicadores de información en calidad resolución 1552 del 2013  para  las diferentes 
EPS contratadas  como Medimas contributivo y subsidiado, SOS y Coosalud la cual se reporta de forma 
mensual  los 05 primeros días hábiles contando  que se encuentran  al día hasta la fecha. 
 
A  continuación se relacionan la documentación del Sistema de Gestión de Calidad del año 2019, la cual se 
socializo a cada líder de proceso la importancia de la revisión y actualización de los mismos que a la fecha 
se pudo efectuar. 
 
 

mailto:hospitaldagua@gmail.com.


 
 

 

 
 

                           NIT Nº 890.305.496-9                                           

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

CALLE  10 Nº.  21 – 48  TELÉFONOS: 2450 220  -  2450 520     FAX: 2450 605 
E-mail: hospitaldagua@gmail.com.   

DAGUA   -   VALLE   
 

 E . S . E .  HOSPITAL

JOSÉ RUFINO VIVAS

Calidez, Vocación & Excelencia en Salud!

 
 
 
 

PROCESO 
IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO 

VERSION  
FECHA DE 
EMISION  NOMBRE  CODIGO 

GERENCIA 

Caracterización del Proceso C-GE 2 ene-14 

Procedimiento Control de Documentos y Registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento Control del Servicio No Conforme  PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento Acciones Correctivas y Preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 

CALIDAD  

Manual de la Calidad M-CA 2 ene-14 

Caracterización del Proceso C-CA-CI 3 jun-15 

Procedimiento Control de Documentos y Registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento Control del Servicio No Conforme  PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento Acciones Correctivas  PR-CA-04 3 nov-17 

Procedimiento Auditorías Internas PR-CA-02 2 ene-14 

  
Procedimiento de Satisfacción al usuario y de Quejas 
y sugerencias  

PR-CA-05 2 ene-14 

  
Procedimiento de Custodia de Bienes y Pertenencias 
del paciente 

PR-CA-06 1 oct-15 

CONSULTA 
EXTERNA 

Caracterización del proceso C - CE 2 ene-14 

Plan de seguimiento y medición  - puntos de control PC - CE 2 ene-14 

Rutero del servicio R - CE 2 ene-14 

Procedimiento Control de documentos y registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento control del servicio no conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento acciones correctivas y preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 

Guías medicas Consulta Externa  G-CE 3 ene-15 

GESTION DE 
APOYO 
MEDICO 

Caracterización del proceso C - AM 2 ene-14 

Plan de seguimiento y medición  - puntos de control PC - AM 2 ene-14 

Rutero del servicio R - AM 2 ene-14 

Procedimiento Control de documentos y registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento control del servicio no conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento acciones correctivas y preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 

Procedimiento Toma de RX PR-AM-01 3 oct-15 

Protocolo para Toma de radiografía PT-AM-01 2 ene-14 

Protocolo de Basiloscopia  y Cultivo para el 
diagnóstico de TB 

PT-AM-02 1 nov-13 

Manual de proceso y procedimientos: Química clínica 40-30-07- 2 mar-13 
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inmunológica 05 

Manual  de procesos y procedimientos: Uroanalisis 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Manual de proceso y Procedimientos: Coprológico 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Manual de proceso y Procedimientos: Gota Gruesa 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Manual de proceso y Procedimientos: Leishmaniosis 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Manual de proceso y Procedimientos: Frotis Oro 
faríngeo 

40-30-07-
05 

2 mar-13 

Manual de proceso y Procedimientos: Frotis  de 
Secreción Vaginal-Uretral 

40-30-07-
05 

2 mar-13 

Manual de proceso y Procedimientos: Tuberculosis 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Manual de proceso y procedimientos: Limpieza, 
Desinfección  de áreas, elementos y equipos de 
laboratorio 

40-30-07-
05 

2 mar-13 

Manual de proceso y procedimientos: Toma de 
muestras, transporte, conservación y remisión de 
muestra 

40-30-07-
05 

2 mar-13 

Manual de proceso y Procedimientos: KOH 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Manual de proceso y Procedimientos: Hematología 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Biliburrina directa y total 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Glicemia 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

Transaminasas 
40-30-07-

05 
2 mar-13 

URGENCIAS 

Caracterización del proceso C - UR 2 ene-14 

Plan de seguimiento y medición  - puntos de control  PC - UR 2 ene-14 

Rutero del servicio R - UR 2 ene-14 

Procedimiento de clasificación del triage PR-UR-01 2 ene-14 

Procedimiento lavado gástrico PR-UR-02 2 ene-14 

Procedimiento de referencia y contra referencia PR-UR-03 2 ene-14 

Procedimiento de cirugía ungueal PR-UR-04 2 ene-14 

Procedimiento de inmovilización de columna cervical PR-UR-05 2 ene-14 

Procedimiento de inmovilización de extremidades PR-UR-06 2 ene-14 
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Procedimiento de sutura de heridas PR-UR-07 2 ene-14 

Procedimiento de taponamiento nasal PR-UR-08 2 ene-14 

Procedimiento drenaje de abscesos PR-UR-09 2 ene-14 

Procedimiento extracción cuerpo extraño en boca y 
faringe 

PR-UR-10 2 ene-14 

Procedimiento extracción cuerpo extraño en nariz PR-UR-11 2 ene-14 

Procedimiento extracción cuerpo extraño en ojos PR-UR-12 2 ene-14 

Procedimiento extracción cuerpo extraño en oídos PR-UR-13 2 ene-14 

Procedimiento código azul PR-UR-14 2 ene-14 

Procedimiento Control de documentos y registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento control del servicio no conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento acciones correctivas y preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 

PROTOCOLO  DETECCIÓN Y MANEJO DE CASOS DE 
COVID-19 SEGÚN LINEAMIENTOS INS 

PR-UR-05 1 mar-20 

Guías de las Diez Principales Causas de Atención: 
Fiebre no especificada, dolores abdominales y los no 
especificados, Cefalea, Diarrea y Gastroenteritis de 
presunto origen infeccioso, Amigdalitis aguda no 
especificada, Herida de dedos de la mano sin daño de 
las uñas, Nauseas y vomito. 

G-UR 3 ene-15 

Guía de Código Rojo GU-UR-01 1 ene-13 

Ingreso al servicio de Urgencias 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de recibo y entrega de turno de Servicio de 
Urgencias  

40-30-07-
06 

2 mar-13 

Protocolo notas de Enfermería 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Bioseguridad: Protocolo de lavado de manos  
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Medidas terapéuticas generales: Normas generales 
para la preparación y administración de 
Medicamentos 

40-30-07-
06 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Oftálmica 

40-30-07-
06 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía Otica 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía Nasal 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Respiratoria 

40-30-07-
06 

2 mar-13 
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Protocolo administración de medicamentos vía Oral 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía Rectal 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Intradérmica 

40-30-07-
06 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Subcutánea 

40-30-07-
06 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Intramuscular 

40-30-07-
06 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Intravenosa 

40-30-07-
06 

2 mar-13 

Protocolo de colocación de sonda Nasogástrica 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de Oxigenoterapia 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de cateterismo vesical en el Hombre 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de cateterismo vesical en la mujer 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de sondaje evacuador en el Hombre 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de sondaje evacuador en la Mujer 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de manejo de  Heridas 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Prequerimientos Diagnósticos: Protocolo para la 
toma se signos Vitales 

40-30-07-
06 

2 mar-13 

Protocolo para la toma de frecuencia Respiratoria 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de frecuencia Cardiaca 
40-30-07-

07 
3 abr-13 

Protocolo para la toma de presión Arterial 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de  Temperatura 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de Peso y Talla 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de punción Venosa 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de toma de muestras Sanguíneas 40-30-07- 2 mar-13 
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06 

Protocolo de Oximetría 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de toma de Electrocardiograma 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

Protocolo de toma de monitoreo Fetal 
40-30-07-

06 
2 mar-13 

P & P 

Caracterización del proceso C - PYP 2 ene-14 

Plan de seguimiento y medición  - puntos de control PC- PYP 2 ene-14 

Rutero del servicio R - PYP 2 ene-14 

Procedimiento de vigilancia epidemiológica PR-PYP-01 2 ene-14 

Procedimiento de Consejería VIH PR-PYP-02 2 ene-14 

Procedimiento de Inserción  deDIU PR-PYP-03 2 ene-14 

Procedimiento de Extracción de  DIU PR-PYP-04 2 ene-14 

Procedimiento de Detección temprana del Cáncer de 
Cuello Uterino, Atención  de Lesiones pre malignas 
prenoplasicas de Cuello Uterino. 

PR-PYP-05 2 ene-14 

Procedimiento Detección Temprana del Cáncer de 
Seno 

PR-PYP-06 2 ene-14 

Procedimiento Detección de las Alteraciones del  
Adulto-Control de la Hipertensión 

PR-PYP-07 2 ene-14 

Procedimiento Detección Temprana de las 
Alteraciones del Crecimiento y Desarrollo 

PR-PYP-08 2 ene-14 

Procedimiento Detección Temprana de las 
Alteraciones de la Agudeza Visual 

PR-PYP-09 2 ene-14 

Procedimiento de la Detección Temprana de las 
Alteraciones del Adulto 

PR-PYP-10 2 ene-14 

Procedimiento de Planificación Familiar PR-PYP-11 2 ene-14 

Procedimiento Detección Temprana de las 
Alteraciones del Embarazo 

PR-PYP-12 2 ene-14 

Procedimiento Detección Temprana de las 
Infecciones de Transmisión Sexual 

PR-PYP-13 2 ene-14 

Procedimiento Detección Temprana EDA - IRA PR-PYP-14 2 ene-14 

Procedimiento de Mortalidad PR-PYP-15 2 ene-14 

Procedimiento de Seguimiento a Niños con Riesgo de 
Muerte 

PR-PYP-16 2 ene-14 

Procedimiento Visitas Domiciliarias de Vigilancia 
Epidemiológico 

PR-PYP-17 2 ene-14 
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Instructivo de atención a pacientes con 
enfermedades de notificación inmediata  

IN-PYP-01 2 ene-14 

Procedimiento Control de documentos y registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento control del servicio no conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Manual del curso para la maternidad y paternidad M-PYP-01 1 nov-17 

ODONTOLOG
IA 

Caracterización del proceso C - OD 2 ene-14 

Plan de seguimiento y medición  - puntos de control PC - OD   ene-14 

Rutero del servicio R - OD 2 ene-14 

Procedimiento de Apertura de historia clínica  PR-OD-01 2 ene-14 

Procedimiento de Urgencia odontológica  PR-OD-02 2 ene-14 

Procedimiento de  Promoción y prevención  PR-OD-03 2 ene-14 

Procedimiento de Operatoria dental PR-OD-04 2 ene-14 

Procedimiento  de Endodoncia  PR-OD-05 2 ene-14 

Procedimiento de Cirugía Oral  PR-OD-06 2 ene-14 

Procedimiento de  Rayos x en odontología  PR-OD-07 2 ene-14 

Procedimiento de Remisión odontológica PR-OD-08 2 ene-14 

Procedimiento de Limpieza y desinfección de equipos PR-OD-09 2 ene-14 

Procedimiento Control de documentos y registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento control del servicio no conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento acciones correctivas y preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 

Protocolos de consulta odontológica diagnóstico y 
tratamiento 

PT-OD-01 3 jun-15 

  
Protocolos de consulta odontológica  promoción y 
prevención 

PT-OD-02 3 jul-15 

  Protocolos de consulta odontológica  de atención PT-OD-03 3 ago-15 

  Protocolos de consulta odontológica de bioseguridad PT-OD-04 3 sep-15 

  
Protocolos de consulta odontológica toma de 
radiografía periapical 

PT-OD-05 3 oct-15 

  Guías de Consulta Odontológica 10 MORB G-OD-01 4 ene-15 

  
Guías de normas de atención a pacientes con 
compromisos sistémicos 

G-OD-02 3 sep-15 

  Guía de Evento Adverso G-OD-03 3 sep-15 

  Guía de complicaciones Odontológicas  G-OD-04 3 sep-15 

  Guía de Referencia y Contrareferencia G-OD-05 3 sep-15 

  Guía para el manejo de caries dental G-OD-06 3 sep-15 

HOSPITALIZA
CION 

Caracterización del proceso C - HS 2 ene-14 

Plan de seguimiento y medición  - puntos de control PC - HS 2 ene-14 
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Rutero del servicio R - HS 2 ene-14 

Procedimiento cuidado de Episorrafia  PR-HS-01 2 ene-14 

Procedimiento de Atención al parto PR-HS-02 2 ene-14 

Procedimiento de atención al recién nacido PR-HS-03 2 ene-14 

Procedimiento de toma de TSH al recién nacido PR-HS-04 2 ene-14 

Procedimiento de Episiotomía PR-HS-05 2 ene-14 

Procedimiento de Identificación del recién nacido PR-HS-06 2 ene-14 

Procedimiento de Vacunación del recién nacido PR-HS-07 2 ene-14 

Procedimiento control de líquidos administrados y 
eliminados 

PR-HS-8 2 ene-14 

Procedimiento de glucómetria PR-HS-9 2 ene-14 

Procedimiento de nebulizaciones PR-HS-10 2 ene-14 

procedimiento de aplicación de calor local PR-HS-11 2 ene-14 

Procedimiento de suministro de medicamentos de 
control 

PR-HS-12 2 ene-14 

Procedimiento de atención en la ambulación con 
paciente 

PR-HS-13 2 ene-14 

Procedimiento traslado del paciente PR-HS-14 2 ene-14 

Procedimiento ingreso del paciente PR-HS-15 2 ene-14 

Procedimiento egreso del paciente PR-HS-16 2 ene-14 

procedimiento inventario de stock PR-HS-17 2 ene-14 

Procedimiento de manejo de medicamentos vencidos PR-HS-18 2 ene-14 

Procedimiento apertura carro de paro PR-HS-19 2 ene-14 

Procedimiento dotación carro de paro PR-HS-20 2 ene-14 

Procedimiento de manejo y reposición de insumos en 
los carros de paro 

PR-HS-21 2 ene-14 

Guías de atención medica Hospitalización: infección 
de vías urinarias sitio no especificado, trabajo de 
parto precipitado, celulitis en otras partes de los 
miembros, neumonía no especificada, Celulitis en 
sitio no especificado, infección no especificada de las 
vías urinarias en el embarazo, Diarrea y 
Gastroenteritis de presunto origen infeccioso, 
celulitis y absceso en la boca 

G-HS 3 ene-15 

Guía de Esterilización  G-HS-01 2 ene-14 

Procedimiento Control de documentos y registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento control del servicio no conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento acciones correctivas y preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 
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Protocolo de recibo y entrega de turno 
Hospitalización 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo notas de Enfermería 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Proceso de visitas de pacientes área de 
Hospitalización  

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Chequeo de ordenes Medicas 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de lavado de manos 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Normas generales para la preparación y 
administración de Medicamentos 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Oftálmica 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía Otica 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía Nasal 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Respiratoria 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía Oral 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Tópica 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Vaginal 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía Rectal 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Intradérmica 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Subcutánea 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Intramuscular 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo administración de medicamentos vía 
Intravenosa 

40-30-07-
09 

2 mar-13 

Protocolo de prueba de sensibilidad a la Penicilina 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo administración de líquidos Parentales 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de colocación de sonda Nasogástrica 40-30-07- 2 mar-13 
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09 

Protocolo para la realización de Oxigenoterapia 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de cateterismo vesical en el Hombre 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de cateterismo vesical en la mujer 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Sondaje evacuador en el Hombre 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de sondaje evacuador en la Mujer 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de enamas Evacuantes 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de manejo de  Heridas 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de prevención de ulceras por Decúbito 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo para la toma se signos Vitales 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de frecuencia Respiratoria 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de frecuencia Cardiaca 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de presión Arterial 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de  Temperatura 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de Talla y Peso 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de punción Venosa 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de toma de muestras Sanguíneas 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo para la toma de Oximetría 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de toma de Electrocardiograma 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de toma de monitoreo Fetal 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de Higiene del Paciente 
40-30-07-

09 
2 mar-13 
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Asistencia en la alimentación del Paciente 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

Protocolo de arreglo de Unidad del Paciente 
40-30-07-

09 
2 mar-13 

TALENTO 
HUMANO 

Caracterización del proceso C - TH  2 ene-14 

Procedimiento de Talento Humano  PR-TH-01 2 ene-14 

Manual Especifico de funciones requisitos y 
competencias laborales 

M-TH-01 2 ene-14 

Manual del sistema de Gestión de seguridad y salud 
en el trabajo 

M-THSST-
01 

1 jul-15 

Manual de Bioseguridad 
M-THSST-

02 
1 ene-15 

Procedimiento Control de documentos y registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento control del servicio no conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento acciones correctivas y preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 

Procedimiento de verificación, afiliación a salud, 
pensión y riesgos laborales 

PR-THSST-
01 

1 dic-15 

Procedimiento de evaluación de asistencia técnica de 
la aseguradora de riesgos laborales 

PR-THSST-
02 

1 jul-15 

  
Procedimiento de reporte de actos y condiciones 
inseguras 

PR-THSST-
03 

1 ene-15 

  
Procedimiento para selección, uso y mantenimiento 
de elementos de protección personal 

PR-THSST-
04 

1 ene-15 

  
Procedimiento de reporte de investigación de 
incidentes, accidentes y enfermedad laboral 

PR-THSST-
05 

1 ene-15 

  
Programa de almacenamiento, orden ,aseo y 
seguridad 

PG-THSST-
01 

1 dic-15 

  Procedimiento de inspecciones 
PR-THSST-

07 
1 ene-15 

  Procedimiento de ausentismo Laboral 
PR-THSST-

08 
1 may-15 

  Guía de higiene de manos 
PR-THSST-

01 
1 jun-15 

  Procedimiento para evaluar los factores de Riesgo 
PR-THSST-

09 
1 jul-15 

  
procedimiento de Rehabilitación y  Re-incorporación 
Laboral 

PR-THSST-
10 

1 dic-15 

GESTIÒN 
ADMINISTRA

TIVA 

Caracterización del proceso C - GA 2 ene-14 

Procedimiento de Compras  PR-GA-01 2 ene-14 

Procedimiento de Baja de la Historia Clínica PR-GA-02 2 ene-14 
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Procedimiento Custodia de Historias Clínicas  PR-GA-03 2 ene-14 

Procedimiento de Apertura de Historia Clínica  PR-GA-04 2 ene-14 

Procedimiento de Reconocimiento Medicolegal y 
Necropsias 

PR-GA-05 2 ene-14 

Procedimiento de Informes Estadísticos y Eventos de 
Notificación  

PR-GA-06 2 ene-14 

Procedimiento de Movimiento de la Historia Clínica  PR-GA-07 2 ene-14 

Procedimiento de Revisión de Estadísticas Vitales  PR-GA-08 2 ene-14 

Procedimiento de Archivo de la Historia Clínica  PR-GA-09 2 ene-14 

Procedimiento Manejo de Correspondencia Recibida 
y Entregada 

PR-GA-10 2 ene-14 

Procedimiento de Orientación e Información a los 
Usuarios de la Institución  

PR-GA-11 2 ene-14 

Procedimiento de Radicación de Documentos 
Oficiales  

PR-GA-12 2 ene-14 

Guía para la Efectiva Atención Telefónica PR-GA-13 2 ene-14 

Procedimiento de Base de Datos de Administradoras 
de Planes de Beneficios  

PR-GA-14 2 ene-14 

Procedimiento de Copias de Seguridad  PR-GA-15 2 ene-14 

Procedimiento de Soporte del Software y 
Mantenimiento de Equipos de Computo  

PR-GA-16 2 ene-14 

Procedimiento de Facturación   PR-GA-17 1 ene-14 

Procedimiento de Manejo de Glosas  PR-GA-18 1 ene-14 

procedimiento de Segregación de Residuos PR-GA-19 1 ene-14 

Procedimiento de Movimiento Interno de Residuos PR-GA-20 1 ene-14 

Procedimiento de Monitoreo al Programa de 
Residuos 

PR-GA-21 1 ene-14 

Procedimiento de Control de Efluentes Líquidos PR-GA-22 1 ene-14 

Procedimiento de Lavado de Tanques PR-GA-23 1 ene-14 

Procedimiento de Almacenamiento Central de 
Residuos 

PR-GA-24 1 ene-14 

Procedimiento Manejo de Derrames y Rupturas de 
Medicamentos 

PR-GA-25 1 ene-14 

Plan de Contingencias PGIRHS PL-GA-01 1 ene-14 

Guía de Diligenciamiento Formato RH-1 G-GA-01 1 ene-14 

Protocolo para el Manejo y Control de Plagas. 
“Insectos, Roedores y Murciélagos” 

PT-GA-01 1 ene-14 

Protocolo de Limpieza y Desinfección de Áreas PT-GA-02 1 jul-15 

Protocolo de Limpieza y Desinfección de Superficies PT-GA-03 1 jul-15 
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Protocolo de Manejo de Ropa Hospitalaria PT-GA-04 1 jul-15 

Protocolo de Descontaminación por Derrames de 
Fluidos Corporales 

PT-GA-05 1 jul-15 

Procedimiento Control de Documentos y Registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento Control del Servicio no Conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento Acciones Correctivas y Preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 

Procedimiento de  Revisión y Complementación de 
Rips 

PR-GA-26 2 jun-15 

Procedimiento de generación de informes PR-GA-27 2 jun-15 

Procedimiento de prestación de servicios Rips PR-GA-28 2 jun-15 

Procedimiento de Aplicación de las Tablas de 
Retención Documental 

PR-GA-29 3 jun-15 

Política de protección de Datos  P-GA-1 3 jun-15 

CONTROL 
INTERNO 

Caracterización del proceso C-CI 2 jun-15 

Procedimiento de Auditoría interna de Control 
Interno 

PR-CI-01 2 jun-15 

Procedimiento para la elaboración del informe anual 
de control interno contable 

PR-CI-02 2 jun-15 

Procedimiento de Planes de Mejoramiento PR-CI-03 2 jun-15 

Procedimiento para la evaluación del sistema de 
Control Interno 

PR-CI-04 2 jun-15 

Procedimiento Control de Documentos y Registros  PR-CA-01 2 ene-14 

Procedimiento Control del Servicio no Conforme PR-CA-03 2 ene-14 

Procedimiento Acciones Correctivas y Preventivas  PR-CA-04 2 ene-14 

SEGURIDAD 
DEL 

PACIENTE 

MANUAL DE SEGURIDAD DEL PACIENTE M-SP-01 1   

PRTOCOLO DE ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS 
CON LOS 10 CORRECTOS 

PT-SP-01 1 mar-19 

 
  
 

PROCESO IDENTIFICACION 

NOMBRE CODIGO 

CALIDAD Y MEJORA 
CONTINUA, RECEPCIÓN 
AL USUARIO 

Registro de Temperatura de la nevera  F-CA-01 
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Registro de reporte de evento adverso F-CA-02 

Control de distribución documental F-CA-03 

Registro de no conformes F-CA-04 

Acciones correctivas  F-CA-05 

Plan de auditoria F-CA-06 

Lista de chequeo F-CA-07 

Registro de evaluación de competencias y 
habilidades del auditor  

F-CA-08 

Lista de Chequeo de Rondas de Seguridad F-CA-09 

Encuesta de satisfacción hospitalización F-CA-10 

Encuesta de satisfacción Vereda F-CA-11 

Encuesta de satisfacción Urgencias F-CA-12 
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Registro de sugerencias e inconformidades F-CA-13 

Encuesta de satisfacción Otros servicios F-CA-14 

Acta de apertura de buzón de PQRS F-CA-15 

Encuesta de satisfacción aseguradoras F-CA-16 

Formato de actas institucionales F-CA-17 

Formato de Disentimiento informado F-CA-18 

Formato de plan de mejora HJRV F-CA-19 

HOSPITALIZACION, 
ESTERILIZACIÓN 

Planes de enfermería Gineco-obstetrico F-HS-01 

Plan de enfermería pediátrico F-HS-02 

Planes de cuidado de enfermería  F-HS-03 

Plan de enfermería de EDA F-HS-04 

Plan de enfermería de enfermedades 
infectocontagiosas 

F-HS-05 

Plan de enfermería de IRA F-HS-06 

Plan de enfermería Celulitis F-HS-07 

Inventario  de medicamentos  F-HS-08 

Inventario  de medicamentos carro de paro F-HS-09 

Inventario de medicamentos kit de emergencia 
obstétrico 

F-HS-10 
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Formato de entrega de turnos F-HS-11 

Registro de Dietas pacientes F-HS-12 

registro de pacientes en tratamiento de leishmaniosis  F-HS-13 

Registro verificación de candado  y prueba de 
desfibrilador 

F-PA-11 

registro de verificación de fechas de vencimiento 
stock de medicamentos 

F-HS-12 

Registro de Temperatura de la nevera  F-HS-13 

Registro de indicador químico  F-HS-14 

Registro de indicador Biológico F-HS-15 

Registro de control de material realizado F-HS-16 

Registro de entrega y recibo de turno F-HS-17 

Registro de entrega de material F-HS-19 

Solicitud de dietas F.HS-20 

Formato de verificación de temperatura y humedad 
relativa 

F-HS-22 

Control Apertura de Carro de Paro de Partos F-HS-21 

ODONTOLOGIA  Formato de descarte de Fresas F-OD-01 

Formato de descarte de zecria F-OD-02 

Formato de descarte de Limas  F-OD-03 

Registro control de activación de líquidos F-OD-04 

certificado odontológico estudiantil F-OD-05 

Registro de esterilización de odontología F-OD-06 
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consentimiento informado de urgencias 
odontológicas 

F-OD-07 

consentimiento informado de cirugía F-OD-08 

consentimiento informado de endodoncia F-OD-09 

Registro de temperatura refrigeración F-OD-10 

URGENCIAS Registro de triage F-UR-01 

Lista De verificación semanal medicamentos y 
dispositivos médicos, stock de medicamentos 

F-UR-02 

Temperatura y humedad relativa F-UR-03 

Lista de chequeo diario stock medicamentos e 
insumos  

F-UR-04 

Semaforización Vencimiento F-UR-05 

Solicitud de dietas F-UR-06 

Registro de pendientes medicamentos e insumos F-UR-07 

Control de Apertura de Carro de Paro F-UR-08 

Cuaderno de inyectologia NA  

Control diario de candado de carro de paro 
(cuaderno o libreta) 

NA  

Pacientes remitidos (cuaderno o libreta) NA  

Novedades del servicio de Urgencias (Cuaderno y/o 
libreta) 

NA  

Registro Stop Ambulancias F-UR-10 

Registro verificación de candado  y prueba de 
desfibrilador 

F-PA-11 

Formato de verificación de temperatura y humedad 
relativa 

F-UR-12 

P Y P, VACUNACIÓN Registro de demanda inducida F-PYP-01 
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registro de orden de laboratorio programa de PYP F-PYP-02 

Registro de tarjeta de inscripción y seguimiento a las 
gestantes 

F-PYP-03 

Registro de tarjeta de inscripción y seguimiento 
programa crecimiento y desarrollo 

F-PYP-04 

Registro certificado examen de seno F-PYP-05 

Plan de capacitaciones 412 F-PYP-06 

seguimiento del programa de riesgo cardiovascular F-PYP-07 

Control de glucometria F-PYP-08 

Control de afinamiento F-PYP-09 

Registro diario de vacunación  F-PYP-02 

Registro  de movimiento mensual de biológico F-PYP-03 

Registro de semaforización de biológico F-PYP-04 

Registro de solicitud de biológico F-PYP-05 

Registro de limpieza de refrigeradores y neveras PAI F-PYP-07 

Registro de educación de vacuna aplicada F-PYP-08 

Formato de tratamiento de lesmaniasis F-PYP-09 

Registro de perdida de biológico F-PYP- 
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Registro de vacunas no PAI N/A 

Registro diario de vacunación del recién nacido N/A 

Registro diario de vacunación del adulto N/A 

Vacunación contra la Influenza N/A 

Formato de salida de biológicos nevera principal N/A 

Censo de canalización N/A 

Registro de lotes de vacunación N/A 

Constancia de entrega y recibo de registros 
(facturación rural) 

N/A 

Lista de chequeo del programa extramural N/A 

Autorización para aplicación de vacuna VPH 
(CONCENTIMIENTO) 

N/A 

Registro de vacunadas contra el VPH N/A 

Encuesta previa para la vacunación de la fiebre 
amarilla 

N/A 

Consentimiento para la vacunación de la fiebre 
amarilla 

N/A 

Registro de causas de no vacunación N/A 

Registro de paciente de alto costo N/A 

GESTION DE APOYO 
MEDICO 

Registro de radiografías tomadas (libro) NA  

libro de registro de pacientes y entrega de resultados  NA  

libro de registro diario de laboratorio programa de 
Tuberculosis 

NA  

libro de registro de pacientes Leishmaniasis NA  

libro de registro de pacientes Hamsen NA  

Registro de resultados Inmunología F-AM-01 
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Control de calidad interno para coloración de Gram F-AM-02 

Control de Calidad Interno Uroanalisis F-AM-03 

Control de Inventario de Insumos y Reactivos de 
laboratorio clínico 

F-AM-04 

Registro de control de Calidad Fase Preanalítica F_AM-05 

Registro de envió de muestras de laboratorio F-AM-06 

Registro de envió de resultados de laboratorio F-AM-07 

Registro diario de resultados de uroanalisis  F-AM-08 

Registro de resultados Hematologia F-AM-09 

Registro de resultados Química Clínica F-AM-10 

Registro de Tamizaje Hepatitis B y VIH/Sida F-AM-11 

Registro de remisión de exámenes de laboratorio F-AM-12 

Tamizaje Neonatal de Hipotiroidismo Congénito F-AM-13 

Seguimiento Individual a Tamizajes Positivos  F-AM-14 

Control de Turnos de Laboratorio Clínico F-AM-15 

Registro de resultados Hemoparasitos F-AM-16 

Registro Prueba Rápida para Dengue F-AM-17 

Registro de resultados Coproanalisis F-AM-18 

Registro de resultados Frotis vaginal/ Uretral F-AM-19 

Control de Calidad Interno Coloración y Colorantes 
Baciloscopia 

F-AM-20 

Registro consumo de Reactivos F-AM-21 
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      Registro  control de envió de radiografías F-AM-22 

      REGISTRO DE ATENCION DE SIFILIS 
GESTACIONAL Y NO GESTACIONAL 

F-AM-23 

      CONTROL DE RECIBIDO Y TOMA DE 
MUESTRA 

F-AM-24 

TALENTO HUMANO Registro de asistencia F-TH-01 

Registro de solicitud de permisos superiores o 
inferiores a un día 

F-TH-02 

Registro de inducción y reinducción F-TH-03 

Registro de reportes de incapacidades F-TH-04 

Registro de evaluación de Habilidades  F-TH-05 

Registro de evaluación de  Conocimientos F-TH-06 

Registro de programa de formación F-TH-07 

Registro de evaluación de la asistencia técnica de la 
aseguradora de riesgos laborales ARL 

F-THSST-01 

Registro de reporte actos inseguros F-THSST-02 

Formato para entrega de elementos de protección 
personal 

F-THSST-03 

Registro de incidentes, accidentes, actos y 
condiciones inseguras 

F-THSST-04 

Lista de chequeo 5´S F-THSST-05 

Lista de chequeo de inspecciones generales F-THSST-06 

Formato de informe de inspección planeada F-THSST-07 

Registro de seguimiento de inspecciones planeadas F-THSST-08 

Registro de inspección de extintores F-THSST-09 
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Registro de inspección restaurante F-THSST-10 

Registro de inspección de Vehículos F-THSST-11 

Reporte de investigación de accidente o incidente F-THSST-12 

Matriz de identificación y evaluación de requisitos 
legales aplicables 

F-THSST-13 

Registro de Re-incorporación Laborar F-THSST-14 

Matriz de objetivos e indicadores de seguridad y 
salud en el trabajo 

F-THSST-15 

Registro de solicitud de permisos, iguales o mayores 
a 1 día 

F-THSST-16 

Registro de permisos inferiores a 1 día F-THSST-17 

Matriz de identificación de peligros F-THSST-18 

Formato de autorización y constancia de viajes F-THSST-19 

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

Solicitud de historia clínica F-GA-16 

Solicitud Certificado de Necropsias F-GA-17 

Registro de selección de proveedores  F-GA-01 

Registro de Seguimiento y Evaluación  F-GA-02 

Registro de pesaje diario de Residuos  F-GA-03 

Registro de control recolección de Residuos 
Peligrosos 

F-GA-04 

Registro control recolección de Residuos Peligrosos 
Rayos X 

F-GA-05 

Registro de inspección de recipientes F-GA-06 

LISTA DE CHEQUEO GESTIÓN EXTERNA DE 
RESIDUOS PELIGROSOS HOSPITALARIOS 

F-GA-07 

LISTA DE CHEQUEO GESTIÓN INTERNA DE 
RESIDUOS HOSPITALARIOS Y SIMILARES 

F-GA-08 
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LISTA DE CHEQUEO PARA LA SUPERVISIÓN DEL 
PERSONAL                                                                                                                                                                                                          
DE SERVICIOS GENENALES 

F-GA-09 

INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO A 
ESTANDARES DEL PROGRAMA  
DE RESIDUOS HOSPITALARIOS 

F-GA-10 

EVALUACIÓN CAPACITACIÓN“PLAN DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y 
SIMILARES -PGIRHS” 

F-GA-11 

LISTA DE CHEQUEO DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN 

F-GA-12 

REGISTRO TEMPERATURA 
ANATOMOPATOLOGICOS                                                                                                                                                                                                                              

F-GA-13 

SOLICITUD DE ELEMENTOS F-GA-14 

ORDEN DE SERVICIO F-GA-15 

REGISTRO PLAN DE MEJORAMIENTO 
PROVEEDORES EXTERNOS 

F-GA-16 

REMISION DE GLOSAS CONTESTADAS F-GA-17 

ACTA DE SEGUIMIENTO A CAUSAS DE GLOSA-
HALLAZGO 

F-GA-18 

REPORTE DE HALLAZGOS Y GLOSAS A 
FACTURAS 

F-GA-19 

FORMATO COMPROMISO DE PAGO CUENTA 
SERVICIOS DE SALUD 

F-GA-20 

FORMATO VISITAS A ENTIDADES  F-GA-21 

FORMATO DE HOJA DE VIDA TECNOLOGIA 
BIOMEDICA 

F-GA-22 

FORMATO LISTA DE CHEQUEO PARA COBRO F-GA-23 

FORMATO CONSTANCIA DE ATENCION  F-GA-24 

INFORME DE RESULTADO DE MANTENIMIENTO 
DE EQUIPOS DE LAVANDERIA 

F-GA-25 

FORMATO DECLARACION JURADA AFILIACION 
PERSONA NATURAL 

F-GA-26 

Consulta Externa Registro de Justificación de Medicamentos no pos F-CE-01 
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SEGURIDAD DEL 
PACIENTE 

Formato de análisis de eventos adversos F-SP-01 

 
 
11. CONCEPTO GENERAL: 
 
Es importante observar que precisamente los rubros de servicios prestados que más pesan 
dentro del presupuesto, son aquellos en los que se alcanzó un porcentaje mayor, tal es el caso 
del régimen subsidiado y contributivo, adicionalmente se obtuvo un crecimiento del 9% en la 
facturación del año 2019 frente a la vigencia inmediatamente anterior. Igualmente hubo un 
crecimiento considerable en la venta de servicios al Régimen Subsidiado,  Contributivo  y en Otras 
venta de servicios de Salud en donde se incluyen IPS, ARP, etc. 
 
La dependencia de los recursos del Estado es cada vez menor, es así que cada año se ve  la 
disminución de los dineros provenientes de los servicios  prestados a la Población Pobre no 
asegurada. 
 

 
 
 
 
 
 
SAMUEL JOSE LOBATO POLO 
Representante Legal 
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